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RESOLUCION MINISTERIAL
N° 244-2025-MINEDU

Lima, 6 de junio de 2025

VISTOS, el Expediente N° DIFOID2024-INT-0819009, los Informes N° 01374-2024-MINEDU/VMGP-DIGEDD- DIFOID,
N° 00200-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFOID y N° 00603-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFOID de la
Direccion de Formacion Inicial Docente dependiente de la Direccion General de Desarrollo Docente, 1os Informes N° 02550-2024-
MINEDU/SPE-OPEP-UPP y N° 00933-2025-MINED U/SPE-OPEP-UPP de la Unidad de Planificacion y Presupuesto de la Oficina
de Planificacion Estratégica y Presupuesto, los Informes N° 00297-2025-MINEDU/SG-OGAJ y N° 00778-2025-MINEDU/SG-
OGAJ delaOficina General de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo alo dispuesto por € articulo 10 dela Ley N° 30512, Ley de Ingtitutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes (en adelante, Ley N° 30512), € Ministerio de Educacion establece los lineamientos
académi cos general es para todos | os | nstitutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior;

Que, € numera 6.1 del articulo 6 del Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por & Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU (en adelante, Reglamento) establece que los lineamientos académicos generales orientan y regulan la gestion
pedagdgica en los I ngtitutos de Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior, buscando garantizar una formacion que
responda a las politicas educativas nacionales y regionales, asi como a las necesidades, tendencias y desafios, actualesy futuros, del
sector educativo, productivo y del desarrollo local, regional y nacional, en todas las modalidades y enfoques, con pertinencia
cultural, seglin corresponda;

Que, & numeral 6.2 del articulo 6 del Reglamento de la Ley N° 30512 dispone que los lineamientos académicos generales
contienen los aspectos referidos ala organizacion y desarrollo de los programas de estudios, enfoques, componentesy orientaciones
para la gestién del curriculo, perfil de egreso del estudiante, créditos académicos, modalidades para la prestacion del servicio, las
orientaciones pedagogicas, asi como |osaspectos referidosalaadmision, matricula, certificacion, titulacion, trasado, convalidacion,
evaluacién, licencia de estudios, reincorporacién, entre otros procesos de |a gestion académica; con excepcion del desarrollo de los
procesos de admisién para el caso dela Escuela de Educaci 6n Superior Pedagdgica, que en e marco de lo establecido en € articulo
14 delaLey N° 30512, seregulaen loslineamientos para € proceso de admisi6n respectivo;

Que, bajo dicho marco normativo, la Direccion General de Desarrollo Docente remite a Despacho Viceministerial de
Gestion Pedagogica los Informes N° 01374-2024-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFOID, N° 00200-2025-MINEDU/ VMGP-
DIGEDD-DIFOID y N° 00603-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFOID, elaborados por la Direccion de Formacion Inicial
Docente, dependiente de la referida Direccién General, a través de los cuales se propone y sustenta la necesidad de (i)
aprobar la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan la gestion de los servicios y procesos académicos en las
Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicas y privadas™; (ii) disponer que, la citada Norma Técnica entra en vigencia
apartir del inicio del periodo académico 2025 I1; y (iii) establecer que, en tanto entre en vigencia la Norma Técnica, se contindia
aplicando |o dispuesto en la Resolucién Ministerial N° 441-2019-MINEDU, que aprueba los “Lineamientos Académicos Generales
paralas Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicasy privadas™;

Que, mediante los Informes N° 02550-2024-MINEDU/SPE-OPEP-UPP y Informe N° 00933-2025-MINEDU/ SPE-OPEP-
UPP, la Unidad de Planificacién y Presupuesto de la Oficina de Planificacion Estratégica y Presupuesto, dependiente de la
Secretaria de Planificacion Estratégica, emite opinion favorable a la propuesta sefidlando que, desde € punto de visa de
planificacion, se encuentra concordante con los ingrumentos de planificacion estratégica indtitucional y sectorial del sector
Educacion; y, desde el punto de vista presupuestal, para € Afio Fiscal 2025 y los subsiguientes, no irrogard gastos adicionales a
los programados en e Presupuesto Institucional del Pliego 010: M. de Educacion, ni a Tesoro Pablico; toda vez que, € desarrollo
de las actividades establecidas en dicho documento normativo estara sujeto a la disponibilidad presupuestal del Pliego 010: M. de
Educacion, bajo la responsabilidad de los érganos involucrados en su ejecucion;

Que, con los Informes N° 00297-2025-MINEDU/SG-OGAJ y N° 00778-2025-MINEDU/SG-OGAJ, la Oficina General de
Asesoria Juridica emite opinién legal favorable respecto de la propuesta;

De conformidad con la Ley N° 31224, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion; la Ley N° 28044, Ley
General de Educacion; la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Pablica de sus
Docentes, e Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de Ingtitutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus
Docentes, aprobado por & Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; el Reglamento de Organizaciéony Funciones del Ministerio de
Educaci6n, aprobado por € Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan la gestién de los servicios y procesos
académicos en las Escuelas de Educacion Superior Pedagégica plblicas y privadas”, la misma que, como anexo, forma parte
integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Disponer que, la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan la gestion de los serviciosy procesos
académicos en las Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicas y privadas” aprobada en e articulo 1 de la presente
Resolucién, entra en vigencia a partir del inicio del periodo académico 2025 11.

Articulo 3.- Establecer que, en tanto entre en vigencia la Norma Técnica aprobada en el articulo 1 de la presente Resolucion,
se continGia aplicando lo dispuesto en la Resolucion Minigterial N° 441-2019-MINEDU, que aprueba los “Lineamientos
Académicos Generales para las Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicasy privadas”.




‘\é“ El Peruano/ Domingo 8 dejunio de 2025 NORMAS LEGALES 3

Articulo 4.- Disponer la publicacién dela presente Resolucion y su anexo en € diario oficial “El Peruano” y enla sede digital
del Ministerio de Educacion (www.gob.pe/minedu).

Registrese, comuniquese y publiquese.

MORGAN NICCOLO QUERO GAIME
Ministro de Educacion

NORMA TECNICA

“DISPOSICIONES QUE REGULAN LA GESTION DE LOS SERVICIOS Y
PROCESOS ACADEMICOS EN LAS ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICA PUBLICAS Y PRIVADAS”
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1.

OBJETIVO

Establecer disposiciones que regulen la gestién de los servicios y procesos académicos relacionados con la formacién inicial
docente en las Escuelas de Educaci 6n Superior Pedagdgica publicasy privadas, promoviendo un servicio educativo integral orientado
al desarrollo de las competencias del perfil de egreso.

2.
2.1
2.2
2.3
3.
3.1
3.2
33
34
35
36
3.7
38
39
3.10
31
312
313
3.14
3.15
3.16

3.17

3.18
3.19
3.20

321

3.22

3.23
3.24

3.25

4.

AMBITO DE APLICACION

Ministerio de Educacion.
Direcciones Regional es de Educacion o las que hagan sus veces.
Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica, publicas o privadas.

BASE NORMATIVA

Ley N.° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

Ley N.° 27818, Ley paralaEducacion Bilingue Intercultural.

Ley N.° 28044, Ley General de Educacion.

Ley N.© 29973, Ley Genera de la Persona con Discapacidad.

Ley N.° 30512, Ley de Ingtitutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Pablica de sus Docentes.

Ley N.© 31224, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion.

Decreto Supremo N.° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de laLey N.° 28044, Ley General de Educacion.

Decreto Supremo N.° 002-2014-MIMP, que aprueba € Reglamento de la Ley N.© 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad.

Decreto Supremo N.° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Educacion.

Decreto Supremo N.° 003-2015-MC, que aprueba la Politica Nacional para la Transversalizacion del Enfoque
Intercultural.

Decreto Supremo N.° 006-2016-MINEDU, que aprueba la Politica Sectorial de Educacion Intercultural y Educacion
Intercultural Bilingle.

Decreto Supremo N.° 010-2017-MINEDU, que aprueba € Reglamento de laLey N.° 30512, Ley de Institutosy Escuelas
de Educacién Superior y de la Carrera Pablica de sus Docentes.

Decreto Supremo N.° 009-2020-MINEDU, que aprueba el “Proyecto Educativo Nacional — PEN al 2036: El reto de la
Ciudadania Plena”.

Decreto Supremo N.° 012-2020-MINEDU, que aprueba la Politica Nacional de Educacion Superior y Técnico-
Productiva.

Decreto Supremo N.° 007-2021-MIMP, que aprueba la Politica Nacional Multisectorial en Discapacidad para €
Desarrollo a 2030.

Resolucién Ministerial N.° 570-2018-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio Educativo para las Escuelas de
Educacién Superior Pedagdgica.

Resolucién Ministerial N.° 432-2022-MINEDU, que aprueba € “Plan Marco que oriente la implementacion de la
educacién inclusiva con enfoque territorial, contemplando las condiciones de organizacion y articulacion institucional e
intergubernamental”.

Resolucién Ministerial N.° 130-2025-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada “Lineamientos Académicos
Generales para las Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicasy privadas”.

Resolucién Viceministerial N.° 044-2020-MINEDU, que aprueba los “Lineamientos para la aplicacion del enfoque de
género en Centros de Educacion Técnico- Productiva, I ngtitutos y Escuelas de Educacion Superior”.

Resolucién Viceministerial N.° 165-2020-MINEDU, que aprueba el documento denominado “Lineamientos para el
desarrollo del proceso de admision de programas de estudio en las Escuelas de Educacion Superior Pedagégica publicas
y privadas”.

Resolucién Viceministerial N.° 123-2022-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones parala
evaluacion formativa de los aprendizajes de estudiantes de Formacién Inicial Docente de las Escuelas de Educacion
Superior Pedagogica”.

Resolucién Viceministerial N.°© 041-2023-MINEDU, que establece disposiciones excepcionales para la continuidad de
los programas de estudio y/o carreras profesionales de los |[ESP y las EESP, desarrollados en una modalidad digtinta ala
autorizada.

Resolucién de Secretaria General N.° 938-2015-MINEDU, que aprueba los “Lineamientos de Gestién Educativa
Descentralizada”.

Resolucién del Consgjo Directivo N.° 009-2015-SUNEDU-CD, que aprueba el Reglamento del Registro Nacional de
Gradosy Titulos.

Resolucién del Consgjo Directivo N.° 033-2016-SUNEDU-CD, que aprueba el Reglamento del Registro Nacional de
Trabajos de Investigaci6n para optar grados académicos y titulos profesionales— RENATI.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias, complementarias, conexas o
aguellas que las sugtituyan.

DEFINICIONES

Se establecen las siguientes definiciones para la presente norma técnica:

4.1

411

412

Glosario de términos

Sistema de informacion académica del Ministerio de Educacion (version 2): es el sstema informético a
través del cual la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica reporta periodicamente, al Ministerio de Educacion,
informacion consolidada referente a sus servicios y procesos académicos, en el marco delo establecido en € Reglamento
delaLey N.©30512.

Sistema de registro académico institucional: es el sisema informético desarrollado, implementado y
administrado por la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica para brindar € soporte tecnoldgico a los servicios y
procesos académicos que esta desarrolla. Para garantizar la seguridad de la informacion académica la institucion
formadora debe contar con € personal especializado parala administracion y mantenimiento de dicho sistema.
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4.2

5.

Siglas
ALICIA : Repositorio Nacional Digital de Ciencia Tecnologia e Innovacion de Acceso Abierto.
CONCYTEC : Consgo Naciona de Ciencia, Tecnologia e I nnovacion Tecnol dgica.
DIFOID : Direccién de Formacion Inicial Docente.
DRE : Direccion Regional de Educacion o la que haga sus veces.
EESP : Escuela de Educacién Superior Pedagégica.
IESP : Ingtituto de Educaci6n Superior Pedagogica.
MCER : Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.
MINEDU . Ministerio de Educacion.
RENATI : Registro Nacional de Trabajos de Investigacion.
RI : Reglamento Institucional.
RNGYT : Registro Nacional de Gradosy Titulos.
SIA (v2) : Sistema de informaci 6n académica del Ministerio de Educacion (version 2).
SUNEDU : Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria.
CONTENIDO

LaEESP, publica o privada, se organiza de acuerdo alos siguientes servicios: externos, de oficio einternos. Los

requisitos de | os servicios externos se detallan en el Anexo 1.

51

511

5111

5112

5113

5114

5115

5116

5117

5118

5119

Servicios externos

Son realizados por la EESP a solicitud del interesado, a partir de lo regulado en € Reglamento de la Ley N.°
30512, Ley de Indtitutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes. Comprende los
servicios de matricula, reserva de matricula, licencia de estudios, reincorporacion, tradado, convalidacién, otorgamiento
del grado de bachiller en educacion, otorgamiento del titulo profesional de licenciado en educacion; asi como, la
rectificacion de nombres y/o apellidos. Se implementan através de los procesos que se describen a conti nuaci on:

Matricula

Es e proceso de registro formal y voluntario que realiza e ingresante o estudiante, de manera presencial o virtual, en un
programa de estudios. La matricula confirmala condicién de estudiante.

Lamatricula se realiza de la Siguiente manera:

a  Ingresante: Finalizado e proceso de admisién, € ingresante realiza el proceso de matricula en € programa de estudios
y modalidad en e que alcanz6 vacante en la EESP.

b. Estudiantes del segundo (I1) al décimo (X) ciclo académico: El estudiante realiza € proceso de matriculaen el
programa de estudios y modalidad en € que se viene formando.

El proceso de matricula es previo al inicio de clases en € periodo académico respectivo.
Los ingresantes para efectos del proceso de matricula deben cumplir con los siguientes requisitos:
a.  Llenar laficha de matricula establecida por la EESP.

b. Presentar € certificado de estudios u otro documento oficial que acredite haber concluido la Educacién Basica en
ingtituciones educativas del pais o su equivalente en € extranjero, en caso dicho documento no haya sido presentado
durante €l proceso de admision.

El ingresante que no se matricule dentro de los veinte (20) dias hébiles siguientes de iniciado € proceso de matriculay no
realice lareserva de la misma, libera su vacante para ser cubierta por el siguiente postulante que obtuvo una calificacion
aprobatoria'y no alcanzé vacante, en estricto orden de mérito.

Paralamatriculadel segundo (I1) a décimo (X) ciclo académico deuna EESP, se debe cumplir conlossiguientes requisitos:

a  Para matricularse del segundo (I1) a octavo (VII1) ciclos, se requiere haber aprobado € setenta y cinco por ciento
(75%) 0 més, de los créditos del ciclo anterior y de | os créditos acumulados.

b.  Para matricularse en € noveno (IX) y décimo (X) ciclos, se requiere haber aprobado e cien por ciento (100%) de
los créditos del ciclo anterior y delos créditos acumulados.

El estudiante que no se matricule dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes deiniciado e proceso de matriculay no
realice la reserva de la misma, pierde su condicion de estudiante. En caso decida retomar sus estudios debe postular e
ingresar nuevamente ala EESP, de acuerdo alo establecido en el numeral 5.3.1.7 de |a presente norma técnica.

A partir del segundo (11) ciclo hasta el octavo (VI11) ciclo académico, € estudiante se matricula a menos en diez

(10) créditos. La EESP, previa evaluacion de la solicitud presentada por e estudiante, autoriza su matricula en un
nimero inferior a diez (10) créditos por ciclo académico, dentro de un periodo académico, en cuyo caso la ingitucion
debe informarle de las posibles consecuencias en su proceso formativo (extenson del tiempo de permanencia en la
ingtitucion, posibilidad de tener que esperar a una siguiente promocion para continuar con sus estudios, entre otros).

Lamatricula se formaliza mediante las ndminas que son aprobadas por Resolucién Directoral |ngtitucional de la EESP.
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5.1.1.10

51111
512
5121

5122
5123

5124

5125

513

5131

5132

5133

5134

5135

5.1.3.6

5137

5138

514

5141

5142

5143

5144

5145

5146

5147

La EESP debe consignar, dentro del mes sguiente de iniciado € periodo académico, la informacion referida a la
matricula, en € sistema de registro académico ingtitucional.

El RI regula los deberesy derechos que tiene el estudiante matriculado.
Reserva de matricula

Es e proceso mediante € cual € ingresante o estudiante matriculado solicita al Director General de la EESP, ausentarse
antes del inicio del periodo académico, por motivos de indole personal o de salud.

La EESP establece en su RI, las causas justificadas por las que un ingresante o estudiante solicita lareserva de matricula.

El ingresante o estudiante solicita ala EESP lareserva de su matricula hasta veinte (20) dias habiles de iniciado el proceso
de matricula.

Lareserva se aprueba mediante Resolucién Directoral Ingtitucional hasta antes de queinicie el periodo académico.

La EESP consigna en & sistema de registro académico institucional, la duracién de la reserva de matricula otorgada a los
ingresantes o estudiantes, adjuntando en dicho sistema la Resolucion Directoral Ingtitucional correspondiente. Asimismo,
realiza e seguimiento, monitoreo y alerta de forma periddica a los estudiantes sobre € plazo maximo de la reserva,
considerando o establ ecido en el numeral 5.1.3.8 de la presente Norma Técnica.

Licencia de estudios

Es e proceso mediante € cual e estudiante matriculado solicita a Director General de la EESP ausentarse, durante el
desarrollo del periodo académico, por motivos de indole personal o de salud.

La EESP establece en su R, las causas judtificadas por las que un estudiante solicita la licencia, cuando ya se encuentra
matriculado.

La Unidad de Bienestar y Empleabilidad o la que haga sus veces, emite € informe de verificacion de las causas para e
otorgamiento de licencia. El informe seremitealaDireccién General de la EESP.

La Direccion General de la EESP aprueba la licencia mediante Resolucion Directoral Ingtitucional, antes de
finalizado € periodo académico.

La EESP consigna en e sistema de registro académico ingtitucional la duracion de la licencia de estudios otorgada,
adjuntando en dicho sstema la Resolucion Directoral Ingtitucional correspondiente. Asmismo, realiza € seguimiento,
monitoreo y alerta de forma periddica alos estudiantes sobre el plazo méximo de la licencia, considerando |o establecido
en e numera 5.1.3.8 de la presente Norma Técnica.

Antes de concluir & periodo de licencia, el estudiante debe tramitar su reincorporacion o solicitar a la EESP la
ampliacién dela misma, hastaun (1) dia habil previo al inicio del proceso de matricula.

El estudiante que no haya solicitado su reincorporacion, hasta un (1) dia habil previo al inicio del periodo de matricula, o
la ampliacion de la licencia, hasta veinte (20) dias habiles siguientes de iniciado el proceso de matricula, pierde su
condicién de estudiante. En caso decida retomar sus estudios debe postular eingresar nuevamente a la EESP, de acuerdo
alo esablecido en & numeral 5.3.1.7 dela presente norma técnica.

En la EESP publica, la reserva de matricula y/o licencia de estudios, en conjunto, no debe exceder a cuatro (4) periodos
académi cos consecutivos 0 no consecutivos. La EESP privada establece el tiempo de duracion de la reserva de matricula
y licencia de estudios en su RI.

Reincorporacion

Es el proceso mediante el cual e ingresante o estudiante retorna ala EESP luego de haber transcurrido el plazo de reserva
de matricula o licencia de estudios, seguin corresponda.

Al culminar e periodo de reserva de matricula o de la licencia, segiin corresponda, € ingresante o estudiante presenta la
solicitud de reincorporacion dirigida al Director General de la EESP hasta un (1) dia habil previo a inicio del proceso de
matricula.

Lareincorporacién esta sujeta a la existencia del programa de estudios, la modalidad de estudios y ala
disponibilidad de vacante.

De exigtir alguna variacion en los planes de estudios, una vez que el estudiante se reincorpore se e aplican los procesos
de convalidaci6n que correspondan.

La reincorporacién se concreta formalmente mediante Resolucién Directoral Ingtitucional de aprobacion dela EESP. La
resolucién de aprobacion debe ser registrada en el sistema de registro académico ingtitucional, antes de finalizar el
proceso de matricula.

Si @ periodo de reserva de matricula o licencia finaliza sn que e estudiante se haya reincorporado o solicitado una
ampliacién del mismo, pierde la condicion de estudiante. En ese caso, a fin de continuar sus estudios debe volver a
postular a través del proceso de admision (reingreso); y, luego de ingresar, solicitar la convalidacion de estudios para su
ubicacién en el ciclo académico correspondiente.

Si @ periodo de reserva de matricula finaliza sin que e ingresante se haya reincorporado o solicitado una ampliacion de
dicho periodo, pierde la vacante.
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5151

5152

5153

5154

Traslado

Consideraciones generales

a

Es e proceso mediante € cual el estudiante matriculado en un programa de estudios bajo una modalidad del
servicio educativo determinada de la EESP, solicita € cambio a otro programa de estudios o modalidad del servicio
educativo en la misma EESP (tradado interno) o mediante el cual un estudiante proveniente de una EESP, IESP,
universidad u otra ingitucion de educacion superior nacional o internacional, solicita el cambio a una EESP
diferente alaingtitucion educativa de origen (tradado externo).

El estudiante que solicita e trasado interno o externo debe haber concluido y aprobado, por 10 menos, el primer (1)
ciclo académico del programa de estudios de origen.

El tradado, interno o externo, se realiza entre e segundo (I1) y e octavo (VIII) ciclo académico del programa de
estudios. El tradado en el noveno (1X) y décimo (X) ciclo académico se efecttia tnicamente de forma excepcional,
por los siguientes motivos: i) grave estado de salud personal o familiar, ii) cambio de residencia permanente, iii)
falta de promociones siguientes del programa de estudios en la EESP de origen; entre otras causas judtificadas que
considerelaEESPen su RI.

La presentacion de la solicitud de traslado, interno o externo, debe realizarse antes de culminado el
proceso de matricula dela EESP de degtino.

La EESP egtablece en su RI los requisitos correspondientes para el tradado interno y el tradado externo, de
conformidad conlasdisposicionesdelaL ey N°30512, su reglamentoy | o dispuesto enla presente normatécnica.

Traslado interno

a

Aplica para estudiantes de la EESP que solicitan € cambio a otro programa de estudios o modalidad del servicio
educativo en la misma EESP.

Para el tradado interno se requiere que e estudiante presente una solicitud dirigida al Director General de la EESP.

La EESP debe veificar que exisa vacante disponible en & programa de estudios y modalidad de destino
correspondiente, en € ciclo académico al que setradadara e estudiante.

Traslado externo

a

El tradado externo aplica para estudiantes provenientes de un IESP, universidad u otra ingtitucion de educacion
superior, nacional o internacional, revalidadas o autorizadas por e MINEDU o la SUNEDU, o reconocidas por €
organismo competente de su pai's, 0 de una EESP diferente ala EESP de destino.

Para e tradado externo, se establecen los siguientes requisitos: i) solicitud dirigida a Director General de la EESP
de degtino; v, ii) € certificado de estudios de laingtitucién de educaci6n superior de origen.

Para € tradado externo, el estudiante debe haber alcanzado una vacante en € programa de estudios y modalidad
correspondiente en la EESP de destino.

La EESP de origen brinda las facilidades a estudiante que opte por €l tradado externo aun IESP, universidad u otra
ingtituci6n de educacion superior, nacional o internacional, o auna EESP diferente ala EESP de origen.

Evaluacién del expediente de traslado

a

La EESP conforma la comisén de traslado, comprendida como minimo por e jefe de unidad académica y el
coordinador académico o e gque haga sus veces del programa de estudios correspondiente al tradado.

Lacomisién detradado tiene entre sus funciones:

i) Evaluar los expedientes presentados por 10s estudiantes.

ii) Determinar los cursos, moédulos u otras experiencias formativas a convalidar, de corresponder.

iii) Determinar los cursos, moédulos u otras experiencias formativas a ser subsanadas por diferencia
curricular, de corresponder.

iv) Emitir el informe correspondiente para la aprobacion del traslado y de ser € caso determinar los cursos,
madul os u otras experiencias formativas convalidados y |os pendientes de ser subsanados.

Lacomisién de tradado luego de evaluar € expediente, remite e informe respectivo a la Direccién General. En cao
de emitir opini6n denegando la posibilidad de tradado, se sefialan las causales o motivos de dicha decisién. En can
de emitir opinién favorable para el traslado se incluye en € informe, de corresponder, la convalidacion y/o
subsanacion de cursos, médulos u otras experiencias por diferencia curricular.

En e caso de denegatoria del tradado, la Direccion General comunica al estudiante el informe de opinién de
denegatoria, de manera oportuna.

A partir de la opinion favorable de la comison de tradado, la Direccion General aprueba mediante Resolucion
Directoral Ingtitucional, el tradado y de corresponder, incluye la convalidacién y/o subsanacién de cursos, médulos
u otras experiencias formativas por diferencia curricular. La resolucién de aprobacion debe emitirse antes del inicio
del periodo académico.

En caso el estudiante no esté de acuerdo con las condiciones de convalidacion y con los cursos, médulos u otras
experiencias formativas a ser subsanadas, tiene la opcidn de buscar otra institucion formadora para realizar su
tradado.
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51.6.1

51.6.2

5163

517

5171

5172

Convalidacion
Consideraciones generales

a  Es d proceso mediante e cua la EESP reconoce las competencias logradas por € estudiante, al validar sus
calificaciones obtenidas en el programa de estudios o ingtitucion educativa autorizada de origen; para aplicarse end
programa de estudios o EESP de destino. La sola convalidacion no conduce a un titulo o certificacion, sino que
permite la incorporacién o continuacion en e proceso formativo en un programa de estudios.

b.  Laconvalidacion es aplicable alos procesos de traslado, reincorporacion y reingreso.

c.  Laconvaidacion es un proceso autonomo. El estudiante que ingresa a la EESP y cuenta con estudios previos de
educacion superior, tiene la opcién de solicitar la convalidacion de sus estudios antes de culminado
el proceso de matricula.

Criterios paralaconvalidaciéon

a Paralaatencion de la convalidacion se requiere la presentacion de: i) la solicitud dirigida al Director General de la
EESP antes de iniciado € proceso de matricula, ii) € certificado de estudios que acredite la aprobacion de los
cursos, unidades didacticas o asignaturas a convalidar, segiin corresponda; v, iii) los silabos de los cursos, unidades
didacticas o asignaturas a convalidar, segiin corresponda.

b. Laconvalidacion se otorga cuando el curso propuesto tiene por lo menos el 70% de similitud en contenido, con €
curso, modulo u otra experiencia formativa a convalidar.

c.  Laconvalidacion de un curso por otro, procede cuando el curso a convalidar tiene igual 0 mayor nimero de créditos
que el curso, médulo u otra experiencia formativa de destino.

d.  Seadmite en stuaciones muy excepcionales la convalidacién de un maximo de dos (2) cursos por uno, siempre que
cada curso convalidado tenga por 1o menos el cincuenta por ciento (50%) de similitud de contenido con € curso,
modulo u otra experiencia formativa a convalidar y la sumatoria de créditos de |os cursos convalidados sea igual
0 supere € nimero de créditos del curso, médulo u otra experiencia formativa a convalidar.

e, Noprocede la convalidacién del mismo curso en mas de una oportunidad.
f.  No procede la convalidacién en los siguientes casos.
i) Cursos desaprobados.
ii)  Cursosu otras experiencias formativas del componente curricular de formacion especifica, en caso de cambio
de programa de estudios.
iii)  Modulos de préctica e investigacion correspondientes a | os ciclos académicos sétimo (VII) a décimo (X), en
caso de cambio de programa de estudios.

g. Lasolicitud de convalidacién no implica necesariamente la aprobacion de los cursos, médulos u otras experiencias
formativas.

h. Lacomisién de tradado se encarga de evaluar € expediente presentado y emitir € informe de convalidacion a la
Direccion General, como insumo indispensable para la emision de la Resolucion Directoral Institucional, en caso de
aprobar la convaidacion. El informe debe precisar los cursos, médulos u otras experiencias formativas
convalidados del plan de estudios de destino, en contraposicion con los cursos del plan de estudios de origen,
empleados en la convalidacion; asi como, determinar los créditos y la calificacién correspondiente a cada curso,
modul o u otra experiencia formativa, segun ciclo académico.

i.  Laconvalidacion es aprobada por la Direccion General de la EESP mediante Resolucién Directoral Institucional
emitiday registrada en el sistema de registro académico ingtitucional, antes de finalizar el proceso de matricula.

j.  Los cursos, médulos u otras experiencias formativas convalidados son consignados por la EESP como parte de la
informacion académica del estudiante en el sisema de registro académico ingtitucional, en estricto cumplimiento a
lo dispuesto por la Resoluci6n Directoral Institucional respectiva.

k.  Losresultados del proceso de convalidacion son informados al estudiante dentro del plazo sefiallado en € RI.

La convalidacién aplica para la obtencién del grado de bachiller en educacién en una EESP digtinta a la
ingtitucion de origen, en € caso de que la EESP de origen haya dejado de funcionar.

Otorgamiento del grado de bachiller en educacién

Esel proceso mediante el cual el estudiante cumple con la presentacion delosrequisitos establecidosenlaLey N° 30512,
sureglamento; y, € RI dela EESP parala obtencién del grado de bachiller.

Losrequisitos para que e egresado obtenga el grado de bachiller en educacion son los siguientes:
a  Solicitud dirigida al Director General dela EESP.
b.  Certificado que acredite la aprobaci6n del programa de estudios correspondiente.

c.  Documento que acredite e conocimiento de un idioma extranjero o de una lengua originaria:
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5174

5175

i) ldioma Extranjero: acreditar, mediante un certificado expedido por una institucion oficial, nacional o
internacional, tener como minimo el nivel A2 del MCER (basico). Los egresados del programa de
estudios de Idiomas, especialidad Inglés, deben acreditar como minimo el nivel B2 del MCER (intermedio
alto).

ii) Lengua Originaria: alcanzar 1os niveles de desarrollo de las competencias comunicativas establecidas en los
Disefios Curriculares Basicos Nacionales de Educacion Inicial Intercultural Bilinglie y Educacion Primaria
Intercultural Bilingle.

Se puede acreditar el conocimiento de un idioma extranjero o lengua originaria mediante un certificado expedido
por un Programa de Formaci6n Continua dela EESP.

Documento que acredite la aprobacion del trabajo de investigacion o proyecto de innovacion para optar €l grado de
bachiller en educacion.

El grado de bachiller en educacion se obtiene en la EESP en la que se ha concluido los estudios. En caso
laingtitucién deje de funcionar, la DRE designa a la EESP que se encargara del proceso para el otorgamiento del grado,
previo proceso de traslado y convalidacion, en caso corresponda.

Para la obtencion del grado de bachiller se debe sustentar un trabajo de investigacion o un proyecto de innovacion de
acuerdo al siguiente detalle:

Tabla 1: Tipos de trabajos para la obtencion del grado de bachiller
Tipo detrabajo Subtipo de trabajo
Estado del arte
Trabajo deinvestigacion Investigaci 6n documental

Investigaci 6n descriptiva

Proyecto de innovacion No aplica

Trabajo de investigacién

a

El trabajo de investigacion se orienta a la descripcion del proceso y los resultados de una investigacion sobre un tema
especifico. Se sujetaa un esquema de desarrollo que e otorga orden y precisién metodol 6gica.

El trabajo de investigacion debe estar relacionado con la realidad educativa observada por € estudiante en su
préctica preprofesional.

Se desarrolla mediante un estado del arte, una investigacion documental o una investigacion
descriptiva.

El tema de investigacion puede ser de innovacién y/o de profundizacién del conoci miento.

En la elaboracion y sustentacion del trabajo de investigacion, el estudiante demuestra el dominio general e integrado
de los aspectos centrales en |os componentes curriculares del programa de estudios desarrollado.

El trabajo de investigacion puede ser utilizado por el estudiante como base para € desarrollo de latessa sustentar
parala obtencién del titulo profesional de licenciado en educacion.

En e Anexo 2 de la presente norma técnica se presentan los model os sugeridos con la estructurageneral  de trabajos
de investigacion, con enfoque cualitativo y cuantitativo, para la obtencion del grado de bachiller en educacion. La
EESP toma como referencialos modelos sugeridos o plantea su propia estructura.

Consideraciones generales parala elaboraciéon y sustentacion del trabajo de investigacion

i)  El trabajo de investigacién para la obtencion del grado de bachiller en educacion se desarrolla a partir del
sétimo (VI1) ciclo académico del programa de estudios, en € marco del componente curricular de préctica e
investigacion.

ii)  El trabajo de investigacion se desarrolla de forma individual o mediante la conformacién de grupos de dos (2)
o tres (3) integrantes, considerando la complejidad y amplitud del tema de estudio, el tamarfio de la poblaciony
muestra, la capacidad de accion delosintegrantes, entre otros.

iii) El trabajo de investigacion se vincula con una de las lineas de investigacion de la EESP y se desarrolla de
acuerdo ala especialidad del programa de estudios del estudiante o grupo de estudiantes.

iv) El docente asesor designado para la revision del proyecto de investigacion y su posterior desarrollo, debe ser
del programa de estudios, contar con experiencia en la linea de investigacion vinculada a proyecto de
investigacion y contar con horas no lectivas para la asesoria en investigacion, establecidas en e cuadro de
distribuci6n de horas de lainstitucion formadora.

v) Enla EESP privada, la designacion del docente asesor se realiza de acuerdo a la normatividad interna de la
ingtitucion.

vi) Excepcionalmente, la EESP establece en su RI o reglamento para la obtencién del grado, las condiciones para
el desarrollo de laasesoria fuera del afio académico.

vii) La EESP contextualiza y adecua en su Rl o reglamento para la obtencion del grado, los criterios, etapas y
plazos para la elaboracion de los trabajos de investigacion, tomando en consideracion lo sefialado en la
presente normatécnica.
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Elaboracién del proyecto de trabajo de investigacion

i)

ii)

i)

iv)

El proyecto debe presentar como minimo: el titulo provisional del trabajo de investigacion, la justificacion,
tema, los objetivos, el marco tedrico referencial, e disefio metodoldgico, limitaciones, referencias
bibliogréficasy el cronograma de actividades.

La EESP, atravésdela Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, determina | os elementos adicionales,
edructuray caracteristicas del proyecto de trabajo deinvestigacion en su RI o reglamento para la obtencion del
grado y titulo.

El proyecto de trabajo de investigacion se formula con la orientacion de los docentes de los médulos de
préctica einvestigacion correspondiente al sétimo (VI1) y octavo (VII1) ciclo académico.

El proyecto de trabajo de investigacion puede incluir dos etapas o partes, la primerareferidaala obtencion dd
grado de bachiller en educacion y la segunda referida a la tesis para la obtencidn del titulo profesional de
licenciado en educacion.

Aprobacioén del proyecto de trabajo de investigacion

i)

vi)

vii)

viii)

La solicitud de aprobacion del proyecto de trabajo investigacion es presentada a la Unidad de Investigacion o
laque haga sus veces, por €l estudiante o por € grupo de estudiantes.

En la solicitud se propone a docente asesor, de acuerdo a las lineas de investigacion institucionales y la
experiencia del propio docente. El docente asesor puede ser € mismo docente del médulo de préactica e
investigacion de los ciclos académicos sétimo (VI1) u octavo (VIII). En caso no se incluya la propuesta de
docente asesor en la solicitud de aprobacion, seré la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces quien
determine a docente asesor paralarevision del proyecto detrabajo de investigacion y su posterior desarrallo.

La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces comunica al estudiante o a grupo de estudiantes la
designacion del docente asesor, solicitado o determinado, seglin corresponda.

El docente asesor revisa e proyecto de trabajo deinvestigacion y elabora un informe de viabilidad del mismo.
En caso d informe sefiale que el proyecto es viable con observaciones, € estudiante 0 el grupo de estudiantes
debe presentar € proyecto subsanado en € plazo de veinte (20) dias habiles, a fin de que se continue con €
tréamite de solicitud de aprobacion del proyecto.

S el informe no es viable, el estudiante o € grupo de estudiantes debe realizar un nuevo proyecto, y
presentarlo para su aprobacion, en un tramite digtinto al de la solicitud denegada.

A partir del informe del docente asesor que declara la viabilidad del proyecto de investigacién, la Unidad de
Investigacion o la que haga sus veces solicitaala Direccion General de la EESP su aprobacion.

LaDireccion General de la EESP aprueba mediante Resolucion Directoral Ingtitucional € proyecto de trabajo
de investigacion, precisando que su desarrolloiniciaal dia siguiente dela publicacién de la misma.

Elaboracién del trabajo de investigacion

i

ii)

i)

iv)

v)

vi)

vii)

El estudiante o el grupo de estudiantes disponen de un plazo méximo de un (1) afio para € desarrollo del
trabajo de investigaci6n, desde e dia siguiente en que la EESP aprueba € proyecto.

El plazo establecido puede ser prorrogado hasta por seis (6) meses adicionales, previa solicitud del
estudiante o grupo de estudiantes que incluya la sustentacion de los motivos de la demora. La solicitud de
prérroga es presentada a la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, con un minimo de quince (15)
dias hébiles previosala culminacién del plazo original.

La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, mediante informe, solicita a la Direccién General de la
EESP la aprobacién de la prérroga del plazo.

La Direccion General mediante Resolucion Directoral Institucional aprueba la prérroga del plazo, precisando
que el plazo se contabiliza a partir del dia siguiente aprobada la Resolucién Directoral Ingtitucional.

En caso @ egudiante o € grupo de estudiantes no haya concluido con la elaboracion del trabajo de
investigacion en e plazo de un (1) afio y no se haya presentado una solicitud de prérroga o habiendo
presentado dicha prérroga cuando el plazo antes mencionado ya se encuentra vencido, se deberd iniciar un
nuevo proceso para la evaluacién y aprobacion del proyecto subsanado o de un nuevo proyecto.

El trabajo de investigacion se desarrolla con la orientacién del docente asesor designado, de manera presencial
y/o virtual, previa coordinacién entre € estudiante o e grupo de estudiantesy el docente asesor.

El edtudiante o € grupo de estudiantes, asi como, € docente asesor pueden solicitar a la Unidad de
Investigacion o la que haga sus veces, la sugtitucion del docente asesor, adjuntando |os sustentos que motiven
dicha decison. La Unidad de Investigaci6n o la que haga sus vecestiene un plazo de quince

(15) dias hébiles pararesolver la solicitud y realizar la designacion del docente asesor reemplazante.
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viii) El docente asesor saliente debe presentar ala Unidad de Investigacion o la que haga sus veces un informe del
trabajo realizado como asesor.

iX) Una vez presentado dentro del plazo € trabajo de investigacion, € docente asesor presenta un informe a la
Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, indicando que ha sido revisado y se encuentra expedito para
su sustentacion.

I.  Revision del trabajo de investigacion

i)  El estudiante o el grupo de estudiantes presenta ala Unidad de I nvestigacion o la que haga sus veces la solicitud
de sustentacion del trabajo de investigacion, adjuntando la version en digital en formato PDF; asi como, los
documentos y requisitos sefialados en la presente normatécnica, de acuerdo a cada programa de estudios.

ii) La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces verifica que la solicitud cuente con la documentacion y
requisitos establecidos. En caso observarse documentos o requisitos faltantes o incompletos, se notifica al estudiante
o€ grupo de estudiantes para su subsanacion en un plazo de diez (10) dias habiles.

iii) LaUnidad deInvestigacion o la que haga sus veces, mediante el empleo de un software especializado, identifica
e porcentaje de similitud del trabajo de investigacion presentado y elabora un informe de similitud. En caso
de no contar con un software especializado, la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces establece sus
propios mecanismos y procedimientos para garantizar la originalidad de los contenidos de los trabajos de
investigacion.

iv) LaEESP, através de la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, determina en su Rl o reglamento
para la obtencion del grado y titulo, el porcentaje méximo de similitud aceptable, el cual no debe exceder €
veinticinco por ciento (25%) de toda la investigacion. Asmismo, establece los criterios de evaluacion a
considerar para la revision, andlisis e interpretacion de los resultados obtenidos por e software. Dentro de
estos criterios seincluyen los siguientes:

Exclusién de las hojas preliminares, excepto € resumen en castellano.
Exclusion de citas textuales correctamente referenciadas.

Exclusién de parrafos con menos de dos por ciento (2%) de similitud.
Exclusion de referencias bibliogréficas.

La EESP adopta estos criterios de evaluacion y/o considera otros en su Rl o reglamento para la obtencion del
grado y titulo.

v) Encaso el trabajo de investigacion, supere € porcentaje maximo de similitud aceptable establecido en € RI o
reglamento para la obtencién del grado y titulo de la EESP, la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces
notifica a estudiante o & grupo de estudiantes para que presenten € trabajo de investigacion subsanado,
teniendo un plazo de quince (15) dias habiles.

vi) S enla segunda presentacién se mantiene un porcentaje de similitud por encima de los limites establecidos, la
Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, informa al estudiante o grupo de estudiantes que debera
realizar la subsanacion del trabajo de investigacion y luego volver a presentar la solicitud de sustentacién del
trabajo de investigacion.

vii) Lasolicitud de sustentacién de un mismo trabajo de investigacion se presenta hasta en dos oportunidades. En
caso de mantener un porcentaje de similitud por encima de los limites establecidos, € estudiante o grupo de
estudiantes deberd iniciar un nuevo proceso para la evaluacién y aprobacion del proyecto subsanado o de un
nuevo proyecto de trabajo deinvestigacion.

viii) Las solicitudes con un porcentaje de smilitud igual o menor al 25% o que cuenten con € levantamiento
respectivo son incluidas por la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces en un registro de
trabaj os de investigaci 6n para sustentacion. Asimismo, se comunica a estudiante o grupo de estudiantes que e
trabaj o se encuentra registrado para su sustentacion.

iX) Previo a la sustentacion del trabajo de investigacion, la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces
designa a dos (2) docentes de la especialidad como lectores informantes para realizar la lectura del trabajo de
investigacion.

X)  Loslectoresinformantes disponen de un plazo méaximo de veinte (20) dias habiles para consensuar y remitir un
Unico informe de lectura ala Unidad de Investigacion o la que haga sus veces.

xi) S el informe de los lectores informantes coincide con la decisén del docente asesor, que € trabajo de
investigaci6n se encuentra expedito, se continua con e proceso conducente ala sustentacion.

xii) En caso se observen discrepancias entre los informes del docente asesor y de los lectores informantes,
relacionado con la decision de que e trabajo de investigacion se encuentra expedito, la Unidad de
Investigacion o la que haga sus veces, remite las observaciones al estudiante o € grupo de estudiantes, parala
subsanacion del trabajo de investigaci on.

xiii) El estudiante o el grupo de estudiantes tiene un plazo de veinte (20) dias habiles para presentar ala Unidad de
Investigacion o la que haga sus veces € trabajo de investigacion subsanado.

xiv) Los lectores informantes revisan que se hayan realizado las correcciones solicitadas, teniendo un plazo de
quince (15) dias habiles. De no estar conformes con los cambios, la Unidad de Investigacion o la que haga sus
veces remite las observaciones del trabajo de investigacion, teniendo un plazo de veinte (20) dias habiles para
presentar e trabajo de investigacion subsanado. Al reingresar € trabajo, los lectores informantes tienen un
plazo de quince (15) dias hébiles paralarevison.
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xv) En caso, continlen presentandose observaciones, los lectores informantes 1o comunican a la Unidad de
Investigacion o la que haga sus vecesy se solicita a estudiante o € grupo de estudiantes y a su docente asesor
que revisen € trabajo de investigacion, luego de lo cual deberdn presentar una nueva solicitud de sustentacion
y € docente asesor un nuevo informe.

xvi) De contar con la opinién favorable de |os lectores informantes, la Unidad de Investigacién o la que haga sus
veces designaatres(3) docentes como jurado calificador y establecelafecha, horay medio de sustentacion.

xvii) El jurado calificador esta conformado por:

1. El primer miembro, quien es e que preside, es seleccionado y designado entre el personal
jerérquico dela EESP.
2. El segundo y tercer miembro son los dos (2) lectores informantes.

Sustentacién de la investigacién

i) La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces entrega una copia digital en PDF del trabajo de
investigaci6n a cada jurado, minimo quince (15) dias habiles antes de la fecha de sustentacién.

ii) La sugtentacion se realiza en acto publico, de forma presencial o a distancia, en la fecha, hora y medio
establecido por la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces.

iii) La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces publica en la pagina institucional de la EESP la fecha,
horay lugar en el que se llevara a cabo la sustentacion, minimo cinco (5) dias hébiles previos ala misma. En
e caso de la sustentacion virtual se publica € enlace a la reunion virtual, en la cual Unicamente estaran
habilitados para el uso del micréfono y camaralos miembros del jurado y el estudiante o grupo de estudiantes
que realiza la sustentacion.

iv) Ladeterminacion de la sustentacion, presencial o virtual, se realiza a partir de la solicitud del estudiante o del
grupo de estudiantes; asi como, por la disponibilidad de tiempo del jurado calificador o por las facilidades de
ambientes y equipamiento necesario de acuerdo al medio de sustentacion.

v) LaUnidad de Investigacion o la que haga sus veces informa al estudiante o el grupo de estudiantes sobre la
designacion del jurado calificador, asi como la fecha, horay medio de sustentacion con un minimo de quince
(15) dias habiles de anticipacion.

vi) En caso € estudiante o € grupo de estudiantes no pueda asistir en la fecha, hora 'y medio sefialado, debe
solicitar a la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, dentro de las cuarenta 'y ocho
(48) horas siguientes a la comunicacion remitida, una nueva fecha y/u hora y/o medio. La Unidad de
Investigacion o la que haga sus veces determina la nueva fecha, horay medio parala sustentacion 'y la notifica
con un minimo de diez (10) dias habiles de anticipacion.

vii) Durante la sustentacién, el estudiante o el grupo de estudiantes expone los aspectos principales del trabajo
frente al jurado calificador, luego de la presentacion, el jurado calificador realiza comentarios y preguntas. La
EESP, a través de la Unidad de Investigaci6n o la que haga sus veces, determinaen € RI o reglamento parala
obtencién del grado 'y titulo, € tiempo méaximo de duracién de cada acto de sustentacion.

viii) Culminada la sustentacién, € jurado calificador, en privado, delibera y califica e trabajo de investigacion.
Para la calificaci6n se consideran los siguientes niveles:

1.  Aprobado con mencién sobresaliente.
2. Aprobado.
3. Desaprobado.

iX) En el caso de los trabajos de investigacion presentados por grupos de estudiantes, la calificacion obtenida sera
individual para cada integrante del grupo, considerando dos (2) aspectos: (i) € trabajo de investigacion
presentado y (ii) € desempefio individual observado en la sustentacion.

X)  El jurado calificador emite € acta correspondiente con los resultados de la evaluacién y laremite ala Unidad
de Investigacion o la que haga sus veces.

xi) En caso de que € jurado calificador formule observaciones de fondo a la sustentacién del trabajo de
investigacion, que impida su aprobacion, e estudiante o e grupo de estudiantes debe solicitar una nueva fecha
y hora de sugtentacion, la cual debe realizarse en un plazo méximo de seis (6) meses. De no levantar las
observaciones, se debe elaborar y sustentar una nueva investigacion.

5.1.76 Proyecto de innovacion

a

El proyecto de innovacion se orienta a la sistematizacion y evaluacion de una metodologia o estrategia novedosa 'y
origina en la(s) ingtitucién(es) educativa(s) de educacion basica en la que € estudiante de la EESP realiza sus
précticas preprofesional es.

El proyecto de innovacion busca atender un problema socioeducativo para favorecer € desarrollo de la comunidad
educativa y/o la mejora de | os aprendi zaj es de | os estudiantes de |a educacion bésica.

El proyecto de innovacion debe implementarse como minimo durante dos (2) afios consecutivos en la ingtitucion
educativa de educacion béasi ca.

Laelaboracion del proyecto de innovacién considera como minimo tres (3) etapas 0 momentos:
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i)  Evaluacién diagnéstica. Es € punto de inicio del proyecto. Se orienta a recoger y analizar evidencias
respecto dela situacion del problema que se busca atender.

ii) Disefio, implementacion y sistematizacion de la metodologia o estrategia innovadora. Seredliza
mediante una propuesta original, teniendo como base las teorias y enfoques educativos vigentes en coherencia
con la normativa de la educacion bésica. Asimismo, debe considerar las caracteristicas de los estudiantes de educacion
béscay dd contexto, as como la participacion activa dela comunidad educativa

iii) Evaluacién de resultados y del impacto alcanzado. Considera la presentacion y medicion de
resultados cuantitativos y cualitativos obtenidos, relacionados con la mejora de los aprendizajes de los
estudiantes de educacion basica y/o e desarrollo de la comunidad educativa. Se andiza y evalla la
sostenibilidad del proyecto de innovacion de acuerdo a lo propuesto, y se establecen las alternativas para su
difusion, réplicay escalabilidad en otros espaci os educativos.

e.  Debido a la complejidad de la implementacidn, sistematizacion y evaluacion de un proyecto de innovacion, se
sugiere que € mismo sea presentado para la obtencion del titulo profesional de licenciado, de acuerdo a lo
establecido en € numeral 5.1.8.9, referente a proyecto equival ente, de la presente normatécnica.

f.  En el Anexo 3 de la presente norma técnica se cuenta con un modelo de estructura general de proyectos de
innovacion; la EESP toma como referencia e modelo o plantea su propia estructura.

g. Consideraciones generales para la elaboraciéon y presentacion del proyecto de innovacién

i) El proyecto de innovacion se elaboray sustenta de formaindividual o mediante la conformacion de grupos de
dos (2) o tres (3) integrantes, considerando la complgjidad y amplitud del problema o temética a ser atendida, €l
tamario dela poblacién, |a capacidad de accién de los integrantes, entre otros.

ii)  El proyecto de innovacion se elabora y presenta mediante un informe documentado que permita analizar y
valorar €l nivel de desempefio al canzado en las competencias del perfil de egreso.

iii) El docente asesor designado debe ser del mismo programa de estudios que e estudiante o del grupo de
estudiantes, contar con experiencia en el desarrollo de proyectos de innovacién educativa 'y contar con horas
no lectivas para laasesoria, establecida en € cuadro de distribucion de horas de la institucion formadora.

iv) En la EESP privada, la designacién del docente asesor se realiza de acuerdo a la normatividad interna de la
ingtitucion.

v)  Excepcionalmente, la EESP establece en su Rl o reglamento para la obtencion del grado, las condiciones para
el desarrollo de la asesoria fuera del afio académico.

vi) La EESP contextuaiza y adecua en su RI o reglamento para la obtencién del grado, los criterios, etapasy
plazos para la elaboracién del proyecto de innovacién, tomando en consideracion lo sefidlado en la presente
norma técnica.

h. Elaboracién de la propuesta de proyecto de innovacion

i)  La propuesta presenta como minimo: € titulo, la identificacion del problema, la judtificacion del proyecto, €
marco conceptual, los beneficiarios, los objetivos, la metodologia para el andliss y evaluacion de la
implementacion del proyecto deinnovacion, referencias bibliogréaficasy e cronograma de actividades.

ii) LaEESP, atravésdela Unidad de Investigacién o la que haga sus veces, determina los elementos adicionales,
edtructuray caracterigticas de la propuesta de proyecto de innovacién en su Rl o reglamento para la obtencion
del gradoy titulo.

i.  Aprobacién de la propuesta de proyecto de innovacion

i) Lasolicitud de aprobacion de la propuesta de proyecto de innovacion es presentada por el estudiante o grupo
de estudiantes a la Unidad de I nvestigaci6n o la que haga sus veces.

ii)  Enla solicitud se propone a docente asesor, de acuerdo a su experiencia docente. En caso no se incluya la
propuesta de docente asesor en la solicitud de aprobacion, sera la Unidad de Investigacion o la que haga sus
veces en coordinacion con la Jefatura de Unidad Académica quienes determinen al docente asesor
correspondiente.

iii) La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces en coordinacién con la Jefatura de Unidad Académica
comunica a estudiante o grupo de estudiantes la designacion del docente asesor, solicitado o determinado,
seguin corresponda.

iv) El docente asesor revisala propuesta de proyecto de innovacion y elabora un informe de viabilidad de la misma
En caso se sefide en @ informe que la propuesta es viable con observaciones, e estudiante o grupo de
estudiantes debe presentar |a propuesta subsanada en € plazo de veinte (20) dias hébiles, para continuar con el
trémite de solicitud de aprobacion de la propuesta.

v) En caso se sefide en e informe que la propuesta no es viable, @ estudiante o grupo de estudiantes debe
realizar una nueva propuesta, y presentar la solicitud de aprobacidn de la nueva propuesta de proyecto de
innovacion, en un tramite digtinto a de la solicitud denegada.

vi) A partir del informe de viabilidad favorable del docente asesor, la Unidad de Investigacion o la que haga sus
veces solicitaala Direccion General de la EESP la aprobaci6n de la propuesta de proyecto deinnovacion.
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vii)

La Direccion General aprueba mediante Resolucion Directoral Institucional la propuesta de proyecto de
innovacion, precisando que € desarrollo del mismo seiniciaal dia siguiente dela publicacion de la misma.

Elaboracién del proyecto de innovacion

i)

Vi)

vii)

viii)

iX)

El estudiante o grupo de estudiantes dispone de un plazo méximo de treinta (30) meses para € desarrollo del
proyecto de innovacion, a partir del dia siguiente de emitida la Resolucion Directoral Ingtitucional de
aprobacion dela propuesta.

El plazo establecido puede ser prorrogado hasta por seis (6) meses adicionales, previa solicitud del estudiante
0 grupo de estudiantes que incluya la sustentacion de los motivos de la prorroga. La solicitud es presentada a
la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, con un minimo de quince (15) dias hébiles previos a la
culminacion del plazo original .

La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, mediante informe, solicita a la Direccion General la
aprobacion dela prorroga del plazo.

La Direccion General mediante Resolucion Directoral Institucional aprueba la prérroga del plazo, precisando
que dichaampliacién secontabilizaapartir del dia siguiente dela publicacion dela misma.

En caso d egudiante 0 grupo de estudiantes no haya concluido la daboracion del proyecto de innovacion a culminar €
plazo inicid de treinta (30) meses y no e haya presentado una solicitud de prorroga, o habiendo presentado dicha
prorroga cuando € plazo antes mencionado ya se encuentra vencido, se debera inidar un nuevo proceso para la
evaluaciony aprobacién delanueva propuesta de proyecto deinnovacion.

El proyecto de innovacién se desarrolla con la orientacion del docente asesor designado. La asesoria se
desarrolla de manera presencial y/o virtual, previa coordinacion entre el estudiante o grupo de estudiantes y €
docente asesor.

El estudiante o grupo de estudiantes o e mismo docente asesor podran solicitar ala Unidad de Investigacion o
laque haga sus veces, la sustitucion del docente asesor, adjuntando |os sustentos que motiven dichadecisién. La
Unidad de I nvestigacion o la que haga sus veces tendra un plazo de quince

(15) dias habiles pararesolver la solicitud y realizar la designacién del docente asesor reemplazante.

El docente asesor saliente debe presentar a la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces un informe del
trabajo realizado como asesor.

Al finalizar € proyecto de innovacion, el docente asesor presenta un informe ala Unidad de Investigacién ola
gue haga sus veces, indicando que el proyecto ha sido revisado y se encuentra expedito para su presentacion.

Revision del proyecto de innovacién

i)

vi)

El estudiante o grupo de estudiantes solicita a la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces la
presentacién del proyecto de innovacion, adjuntando la version en digital del trabajo en formato PDF; asi
como, los documentos y requisitos sefialados en la presente norma técnica, de acuerdo a cada programa de
estudios.

La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces verifica que la solicitud cuente con la documentacién y
requisitos establecidos. En caso de observarse documentos o requisitos faltantes o incompletos, se notifica al
estudiante o grupo de estudiantes para su subsanaci 6n en un plazo de diez (10) diashabiles.

LaUnidad de I nvestigacion o la que haga sus veces, mediante e empleo de un software especializado, identifica
el porcentaje de smilitud del trabajo presentado, generando un informe de similitud correspondiente. En caso
de no contar con un software especializado, la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces establece
SUS propi 0s mecanismos'y procedi mientos para garantizar la originalidad de los contenidos de | os trabajos.

La EESP, através de la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, determina en su Rl o reglamento
para la obtencién del grado y titulo, € porcentaje méximo de similitud aceptable. El porcentaje méximo
determinado por la EESP no debe exceder el treinta por ciento (30%) para los proyectos de innovacion.
Asimismo, establece los criterios de evaluacion a considerar para la revision, andliss e interpretacion de los
resultados obtenidos por e software. Dentro de estos criterios se incluyen los siguientes:

. Exclusién delas hojas preliminares, excepto e resumen en castellano.

. Exclusi6n de citas textuales correctamente referenciadas.

»  Exclusoén de parrafos con menos de dos por ciento (2%) de similitud.

*  Excluson dereferencias bibliogréficas.

La EESP adopta estos criterios de evaluacion y/o considera otros en su Rl o reglamento para la obtencion
del grado y titulo.

En caso e proyecto de innovacién supere e porcentaje maximo de similitud aceptable establecido en & RI o
reglamento para la obtencién del grado y titulo dela EESP, la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces
notifica al estudiante o grupo de estudiantes para que presente el proyecto de innovacion subsanado,
otorgandol e un plazo de quince (15) dias habiles para elo.

Si en la segunda presentacion se mantiene un porcentaje de similitud por encima de los limites establ ecidos,
se informa a egtudiante o grupo de estudiantes que debe presentar € proyecto
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vii)

viii)

Xi)

i)

i)

Xiv)

XV)

XVi)

de innovacion subsanado y luego volver a presentar la solicitud de presentacion del proyecto de innovacion.

La solicitud de presentacion de un mismo proyecto de innovacion se presenta hasta en dos oportunidades. En
caso de mantener un porcentaje de smilitud por encima de los limites establecidos, e estudiante o grupo de
estudiantes debera iniciar un nuevo proceso para la evaluacion y aprobacion de la propuesta de proyecto de
innovacion subsanado o de un proyecto de trabajo de investigacion.

Las solicitudes con un porcentaje de smilitud igual o menor a 30% o que cuenten con € |levantamiento
respectivo son incluidas por la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces en un registro de proyectos de
innovacion para presentacion. Asimismo, se comunica a estudiante o grupo de estudiantes que € proyecto de
innovacion se encuentra registrado para su presentacion.

La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces designa a dos (2) docentes de la especialidad como
lectoresinformantes para realizar lalectura del proyecto de innovacion.

Los lectores informantes disponen de un plazo maximo de veinte (20) dias habiles para consensuar y remitir un
Unico informe delecturaala Unidad de Investigacion o la que haga sus veces.

Si el informe de los lectores informantes coincide con & docente asesor, que el proyecto de innovacion se
encuentra expedito, se considera que € proyecto de innovaci6n debe continuar con € proceso conducente a la
presentacion.

En caso se observen discrepancias entre los informes del docente asesor y de los lectores informantes, con
relacion a la decison de encontrarse expedito € proyecto de innovacion, la Unidad de Investigacion o la que
haga sus veces remite las observaciones al estudiante o grupo de estudiantes, parala subsanacion del proyecto
de innovacion.

El estudiante o grupo de estudiantes tiene un plazo de veinte (20) dias habiles para presentar a la Unidad de
Investigacion o la que haga sus veces e proyecto de innovaci én subsanado.

Los lectores informantes revisan que se hayan realizado las correcciones solicitadas, teniendo un plazo de
quince (15) dias habiles. De no estar conformes con los cambios, la Unidad de Investigacion o la que haga sus
veces remite las observaciones del proyecto de innovacion, teniendo un plazo de veinte (20) dias hébiles para
presentar el proyecto de innovacion subsanado. Al reingresar el trabajo, los lectores informantes tienen un
plazo de quince (15) dias hébiles paralarevison.

En caso, continlen presentandose observaciones, los lectores informantes lo comunican a la Unidad de
Investigacion o la que haga sus veces y se solicita a estudiante o grupo de estudiantesy su docente asesor que
revisen € trabajo, luego de lo cual deberan ingresar una nueva solicitud para la presentacion del proyecto de
innovacion y un nuevo informe del docente asesor.

De contar con la opinion favorable de los lectores informantes, la Unidad de Investigacion o la que haga sus
veces designa atres (3) docentes como jurado calificador y establece la fecha, horay medio de presentacion del
proyecto de innovacion.

xvii) El jurado calificador esta conformado por:

1. El primer miembro, quien es e que preside, es seleccionado y designado entre el personal
jerérquico dela EESP.
2. El segundo y tercer miembro son los dos (2) |ectores informantes.

I.  Presentacion del proyecto de innovacién

i)

vi)

La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces entrega una copia digital en PDF del trabajo a cada
jurado, minimo quince (15) dias habiles antes de |a fecha de presentaci6n del proyecto de innovacién.

La presentacion del proyecto de innovacion se realiza en acto plblico, de forma presencial o a distancia, en la
fecha, hora'y medio establecido por la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces.

La Unidad de Investigacién o la que haga sus veces publica en la pagina ingtitucional de la EESP la fecha,
horay lugar en € que se llevard a cabo la presentacién, minimo cinco (5) dias hébiles previos a la misma. En
el caso de la presentacion del proyecto de innovacion de manera virtual se publica el enlace de la reunion
virtual, en la cual Unicamente estaran habilitados para € uso del micréfonoy camaralos miembros del jurado
y €l estudiante o grupo de estudiantes que realiza la presentaci 6n.

La determinacién de la presentacion del proyecto de innovacién, presencial o virtual, se realiza a partir de la
solicitud del estudiante o grupo de estudiantes; asi como, por la disponibilidad de tiempo del jurado calificador
o por las facilidades de ambientes y equi pamiento necesario de acuerdo al medio de presentacion del trabajo.

La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces informa a estudiante o grupo de estudiantes sobre la
designacion del jurado calificador; asi como, la fecha, horay medio de presentacién con un minimo de quince
(15) dias habiles de anticipacion.

En caso el estudiante o grupo de estudiantes no pueda asistir en la fecha y/u, hora y/o medio sefialado, debe
solicitar a la Unidad de Invegtigacion o la que haga sus veces, dentro de las cuarenta y ocho (48) horas
siguientes a la comunicacién remitida, una nueva fecha, hora o medio. La Unidad de Investigacion o la que
haga sus veces determinala nueva fecha, horay medio parala sustentacion y la notifica con un minimo de diez
(10) dias habiles de anticipacion.
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vii) Durante la presentacion, € estudiante o grupo de estudiantes expone |os aspectos principales del proyecto de
innovacion frente a jurado calificador. Luego de la presentacion, € jurado calificador realiza comentarios y
preguntas. La EESP, a través de la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, determina en € Rl o
reglamento para la obtencion del grado y titulo, el tiempo méximo de duracion de la presentacion del proyecto
de innovacion.

viii) Culminada la presentacion, € jurado calificador, en privado, delibera y califica el proyecto de innovacion.
Para la calificacion se consideran los siguientes niveles:

1. Aprobado con mencion sobresaliente.
2. Aprobado.
3. Desgprobado.

iX) En € caso delos proyectos de innovacion presentados por grupos de estudiantes, la calificacion obtenida sera
individual para cada integrante del grupo, considerando dos (2) aspectos: (i) € proyecto de innovaciony (ii) €
desempefio individual observado en la presentacion.

x)  El jurado calificador emite e acta correspondiente con |os resultados de la evaluacion y laremite ala Unidad
de Investigacion o la que haga sus veces.

xi) En caso € jurado calificador, formule observaciones de fondo al proyecto de innovacion, que impidan su
aprobacion, € estudiante o grupo de estudiantes debe solicitar una nueva fecha y hora de presentacion del
trabajo, la cual debe realizarse en un plazo maximo de seis (6) meses. De no levantar las observaciones, se
debe elaborar y sustentar un nuevo proyecto de innovacion o un proyecto de trabajo de investigacion.

51.8 Otorgamiento del titulo profesional de licenciado en educacion

5181 Es € proceso mediante € cua € bachiller cumple con la presentacion de los requisitos establecidos en la Ley N°
30512, € reglamento de la Ley N° 30512 y € RI de la EESP para la obtencién de titulo profesional de licenciado en
educacion.

5.1.82 Losrequisitos paraque el bachiller obtenga e titulo profesional de licenciado en educacion son los siguientes:

a  Solicitud dirigidaal Director Genera dela EESP.

b.  Documento que acredite contar con €l grado de bachiller en educacién inscrito en e RNGY T dela SUNEDU.

c.  Documento que acredite la aprobacion de la sustentacion de la tesis, la presentacion del trabajo de
suficiencia profesiona o de un proyecto equivalente.

5.1.83 LaEESP, de acuerdo a programa de estudios licenciado, otorga los siguientes titulos profesionales de licenciado en
educacion:

a  Licenciado(a) en Educacion Inicial.

b.  Licenciado(a) en Educacion Primaria.

c.  Licenciado(a) en Educacion Inicial Intercultural Bilingle.

d. Licenciado(a) en Educacién Primaria Intercultural Bilingte.

e.  Licenciado(a) en Educacion Secundaria, especialidad Cienciay Tecnologia.
f.  Licenciado(a) en Educacion Secundaria, especialidad Ciudadaniay Ciencias Sociales.
g. Licenciado(a) en Educacion Secundaria, especialidad Comunicacion.

h.  Licenciado(a) en Educacién Secundaria, especialidad Matemética.

i.  Licenciado(a) en Educacién en I diomas, especialidad Inglés.

j.  Licenciado(a) en Educacion Fisica.

k.  Licenciado(a) en Educacion Religiosa.

5.1.84 En caso la EESP haya obtenido, mediante el licenciamiento ingtitucional o € licenciamiento de nuevos programas de
estudios, la ampliacién del servicio educativo para brindar un nuevo programa de estudios, correspondiente a una
especialidad diferente a las sefialadas en el numeral precedente, la denominacién de dicho titulo profesional se regira de
acuerdo a lo establecido en la resolucion ministerial de aprobacion de licenciamiento institucional o de ampliacion del
servicio educativo respectiva

5.1.85 El titulo profesional de licenciado en educacién se obtiene en la EESP en la que se haya obtenido el
grado de bachiller en educacién. En caso la ingtitucién deje de funcionar, la DRE designa a la EESP que se
encargara del proceso para el otorgamiento del titulo profesional.

5.1.8.6  Parala obtencién de titulo profesional de licenciado en educacion se debe sustentar o presentar una tesis o trabajo de

suficiencia profesional o un proyecto equivalente, segiin corresponda, orientado a la atencion de probleméaticas
educativas o sociales vinculadas alarealidad educativa, de acuerdo a sguiente detalle:

Tabla 2: Tipos de trabajos para la obtencién del titulo profesional delicenciado en educacion

Tipo de trabgo Subtipo de trabgo

Enfoque Cudlitativo: estudios bibliogréficos, estudios de caso, etnografias e investi gaci 6n accion

Tesis Enfoque Cuantitativo: disefios correlacionaes, pre experimentales, cuasi experimentaesy metaandisis

Enfoque Mixto

Trabdo d Parael bachiller con experienciaprofesiond de dos (2) afios lectivos, consecutivos o no, de servicio docente
rabgo de

suficiencia
profesiona Parael bachiller del quinto superior de su promocion con experiencia profesiona de un (1) afio lectivo de
servicio docente
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51.8.7

Tipo de trabgjo Subtipo de trabgjo

Proyecto equivdente

Proyecto de innovacion

Proyecto integrador

Otros

Tesis

a

Es un trabajo académico orientado a la aplicacion de uno o varios métodos de investigacion, € andliss y
presentacion de resultados sobre un problema o conjunto de problemas referidos a situaciones educativas detectadas
preferentemente en la précti ca docente o en otros escenarios de |la realidad educativa.

El problema o conjunto de problemas de investigacion deben estar vinculados con la especialidad del bachiller y
relacionado con unalineade investigacion de la EESP.

La teds se desarrolla mediante: (i) un enfoque cuantitativo que considere disefios correlacionales, pre
experimentales, cuas experimentales y metaandlisis, (i) un enfoque cualitativo que considere estudios
bibliogréficos, estudios de caso, etnografias e investigacion accion; o mediante (iii) un enfoque mixto orientado a
utilizar las fortal ezas de |os enfoques cuantitativo y cualitativo, combinandolos para obtener una comprension mas
profunda, rigurosa y sdlida del objeto de estudio, y tratando de minimizar las potenciales debilidades de cada
enfoque.

La investigacion supone una secuencia sstematica, logica y objetiva que incluye la revison de antecedentes; la
definicion del marco tedrico; la determinacion del problema, objetivos, alcances y limitaciones, € disefio de la
investigaci 6n; la determinaci6n y operacionalizacién de variables o la determinacion delas categorias de andlisis; los
instrumentos, técnicas o estrategias para € recojo de informacion; € procesamiento y andlisis de informacién; asi
como, lainterpretacion, verificacion y exposicion de resultados comprobabl es.

La tess busca confrontar la posicion del bachiller con la literatura académica existente sobre el problema o
conjunto de problemas de estudio, apartir delo cual se pretende generar un nuevo conoci miento.

En el desarrollo y sustentacion del trabajo de investigacion, el bachiller demuestra el desarrollo de las competencias
establecidas en e perfil de egreso delaformacioninicial docente.

Consideraciones generales parala elaboracién y sustentacion de latesis

i)  Latesis puede tomar como base el trabajo de investigacion realizado para la obtencién del grado de bachiller
en educacién, teniendo en consideracion € limite maximo de similitud; asi como, € respeto de la propiedad
intelectual y los derechos de autor.

ii) Lateds se desarrolla de forma individual o mediante la conformacion de grupos de dos (2) o tres
(3) integrantes, considerando la complgidad y amplitud del problema o conjunto de problemas de
investigacion, € tamafio de la poblacion y muestra, la capacidad de accién de los integrantes, entre otros.

iii) El docente asesor designado para la revisiéon del proyecto de investigacion y su posterior desarrollo debe ser
del mismo programa de estudios que el bachiller o grupo de bachilleres, contar con experiencia en la linea de
investigacion vinculada al proyecto de invedigacion y contar con horas no lectivas para la asesoria en
investigaci6n, establecida en el cuadro de distribucién de horas de la instituci6n formadora.

iv) Enla EESP privada, la designacion del docente asesor se realiza de acuerdo con la normatividad interna de la
institucion.

v)  Excepcionalmente, la EESP establece en su Rl y/o reglamento para la obtencion del titulo, las condiciones
parael desarrollo de la asesoria fuera del afio académico.

vi) La EESP contextualiza y adecua en su Rl o reglamento para la obtencion del titulo, los criterios, etapas 'y
plazos parala elaboracion delastes s, tomando en consideracion |o sefialado en la presente norma técnica.

vii) En e Anexo 4 de la presente norma técnica se presentan model os sugeridos de estructura general de tesis con
enfoque cuantitativo, cualitativo y mixto para la obtencion del titulo profesional de licenciado en educacion.
La EESP toma como referencia los model os sugeridos o plantea su propia estructura.

Elaboracién del proyecto de tesis

i) El proyecto de tess presenta como minimo: € titulo provisonal, la justificacion de la investigacion, €
problema o conjunto de problemas de investigacion, los objetivos de la investigacion, € marco tedrico
referencial, el disefio metodolégico, limitaciones de la invegtigacion, referencias bibliogréficas y e
cronograma de actividades.

ii) LaEESP, através de la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, determina en su Rl o reglamento
paralaobtencion del grado y titulo, los el ementos adicionales, estructuray caracteristicas del proyecto detess.

iii) El proyecto detesis puede incluir dos etapas o partes, la primera referida a trabajo de investigacion (obtencion
del grado de bachiller en educacion) y la segunda referida a la tess (obtencién del titulo profesional de
licenciado en educacion), o puede ser un proyecto de tessdiferente al presentado para la obtencién del grado de
bachiller en educacion
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i. Aprobacion del proyecto de tesis

i)

ii)

Para proyectos de tesi s de dos etapas o0 partes, se debe tener presente las sSiguientes consideraciones:

1. El bachiller o e grupo de bachilleres comunica a la Unidad de Investigacion o la que haga sus
veces € inicio de la segunda etapa referida a su proyecto de tesis. En la comunicacion se indica si se
mantiene a docente asesor designado para el trabajo de investigacion (obtencion del grado de bachiller
en educacion) o si se solicita un nuevo asesor, de acuerdo a las lineas de investigacion ingtitucionales
y la experiencia del propio docente. En caso no seincluyala propuesta de docente asesor, seré la Unidad
de Investigacion o la que haga sus vecesla que determine al docente asesor correspondiente.

2. LaUnidad de Investigacion o la que haga sus veces designa a docente asesor y o comunica a bachiller
oa grupo de bachilleres.

3. LaUnidad de Investigacion o la que haga sus veces solicita ala Direccién General dela EESP comunicar
al bachiller o grupo de bachillereslafechadeinicio del desarrollo delatess.

4. LaDireccion General comunica al bachiller o grupo de bachilleres que € desarrollo delatesis se iniciaa
dia siguiente de recibidala comunicacion.

Para proyectos de tesis diferentes al presentado para € trabajo de investigacion (obtencion del grado de
bachiller en educacion), se debe considerar lo siguiente:

1. El bachiller o @ grupo de bachilleres presenta la solicitud de aprobacién del proyecto detesisa la Unidad
de Investigacion o la que haga sus veces.

2. Enla solicitud se propone a docente asesor, de acuerdo a las lineas de investigacion ingtitucionales y la
experiencia del propio docente. En caso no se incluya la propuesta de docente asesor en la solicitud de
aprobacion, serala Unidad de Investigacién o la que haga sus veces la que determine al docente asesor para
larevisién del proyecto detrabajo deinvestigaciony su posterior desarrollo.

3. LaUnidad de Investigacion o la que haga sus veces comunica a bachiller o a grupo de bachilleres la
designacion del docente asesor, solicitado o determinado, seglin corresponda.

4.  El docente asesor revisa el proyecto detesisy elabora un informe de viabilidad del mismo.

5. En caso se sefide en @ informe que € proyecto de tess es viable con observaciones, e bachiller o el
grupo de bachilleres debe presentar € proyecto de tess subsanado en el plazo de veinte
(20) dias habiles, para continuar con el tramite de solicitud de aprobacion del proyecto.

6. En caso se sefide en el informe que & proyecto no es viable, e bachiller o e grupo de bachilleres debe
realizar un nuevo proyecto, y presentar la solicitud de aprobacion del nuevo proyecto de investigacion,
en un tramite digtinto al de la solicitud denegada.

7. A partir del informe de viabilidad favorable del docente asesor, la Unidad de Investigacion o la que haga
susveces solicitaalaDireccion General de la EESP la aprobacién del proyecto detess.

8. La Direccion General aprueba mediante Resolucion Directoral Institucional € proyecto de tess,
precisando que @ desarrollo delainvestigacion seiniciaa dia sguiente dela publicacion delamisma.

j.  Elaboracién de la tesis

i)

ii)

i)

iv)

v)

vi)

vii)

El bachiller o @ grupo de bachilleres dispone de un plazo méximo de un (1) afio para € desarrollo de la
tes's, contados a partir del dia siguiente de emitida la Resolucion Directoral Ingtitucional de aprobacién del
proyecto.

El plazo establecido puede ser prorrogado hasta por seis (6) meses adicionales, previa solicitud del bachiller o
grupo de bachilleres, la cual debe incluir la sustentacion de los motivos de la prérroga. La solicitud es
presentada a la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, con un minimo de quince (15) dias habiles
previosa la culminacion del plazo original.

La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, mediante informe, solicita a la Direccién General la
aprobacion dela prérroga del plazo.

La Direccion General mediante Resolucion Directoral Institucional aprueba la prérroga del plazo, precisando
que se contabiliza a partir del dia siguiente de la publicacion de la misma.

En caso € bachiller o & grupo de bachilleres no haya concluido la elaboracion de latess, al culminar e plazo
inicial de un (1) afio y no se haya presentado una solicitud de prérroga, o habiendo presentado dicha prérroga
cuando e plazo antes mencionado ya se encuentra vencido, se debera iniciar un nuevo proceso para la
evaluacion y aprobacion del proyecto subsanado o de un nuevo proyecto.

Latess se desarrolla con la orientacién del docente asesor designado, de manera presencial y/o virtual, previa
coordinacion con e bachiller o e grupo de bachilleresy e docente asesor.

El bachiller o el grupo de bachilleres; asi como e mismo docente asesor pueden solicitar a la Unidad de
Investigacion o la que haga sus veces, la sugtitucion del docente asesor, adjuntando para elo, € sustento que
motive dicha decision. La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces tendra un plazo de quince (15) dias
habiles pararesolver lasolicitud y realizar ladesignacion del docente asesor reemplazante.
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viii) El docente asesor saliente debe presentar ala Unidad de Investigacion o la que haga sus veces un informe del
trabajo realizado como asesor.

ix) Al finalizar la tess, el docente asesor presenta un informe a la Unidad de Investigacion o la que haga sus
veces, indicando que latesis ha sido revisada y se encuentra expedita para su sustentacion.

k. Revisién de latesis

i) El bachiller o el grupo de bachilleres presenta ala Unidad de Investigacion o la que haga sus veces la solicitud
de sustentacion de la tesis, adjuntando la version en digital en formato PDF; asi como, los documentos y
requisitos sefialados en la presente norma técnica, de acuerdo a cada programa de estudios.

ii) La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces verifica que la solicitud cuente con la documentacion y
requisitos establecidos. En caso observarse documentos o requisitos faltantes o incompletos, se notifica a
bachiller o € grupo de bachilleres para su subsanacion en un plazo de diez
(10) dias habiles.

iii) LaUnidad deInvestigacion o la que haga sus veces, mediante € empleo deun software especializado, identifica
e porcentaje de similitud de la tess presentada y genera un informe de similitud. En caso de no contar con un
software especializado, la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces establece sus propios mecanismos y
procedi mientos para garantizar la originalidad de |os contenidos de los trabajos.

iv) LaEESP, através de la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, determina en su Rl o reglamento
para la obtencién del grado vy titulo, € porcentaje maximo de similitud aceptable, € cual no debe exceder del
veinticinco por ciento (25%) de toda la tesis. Asmismo, establece los criteriosde evaluacion a considerar para
larevision, andlisis e interpretacion de los resultados obtenidos por € software. Dentro de estos criterios se
incluyen los siguientes:

Exclusién de las hojas preliminares, excepto € resumen en castellano.
Exclusion de citas textuales correctamente referenciadas.

Exclusién de parrafos con menos de dos por ciento (2%) de similitud.
Exclusion de referencias bibliogréficas.

La EESP adopta estos criterios de evaluacion y/o considera otros en su Rl o reglamento para la obtencion del
grado y titulo.

v) Encasolatesis supere & porcentaje maximo de similitud aceptable establecido en € RI o reglamento parala
obtencion del grado y titulo de la EESP, la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces notifica a
bachiller o e grupo de bachilleres para que presenten la tesis subsanada, teniendo un plazo de quince (15) dias
hébiles.

vi) Si enlasegunda presentacion se mantiene un porcentaje de similitud por encima de los limites establecidos, la
Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, informa al bachiller o € grupo de bachilleres para que realice
las subsanaciones delatesisy luego volver a presentar la solicitud de sustentacion delatess.

vii) Lasolicitud de sustentacién de una misma tesis se presenta hasta en dos oportunidades. En caso de mantener
un porcentaje de similitud por encima de los limites establecidos, € bachiller o € grupo de bachilleres debera
iniciar un nuevo proceso para la evaluacién y aprobacion del proyecto subsanado o de un nuevo proyecto de
teds.

viii) Las solicitudes con un porcentgje de similitud igual o menor al 25% o que cuenten con € levantamiento
respectivo son incluidas por la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces en un registro de tesis para
sustentacion, lo cual es comunicado al bachiller o grupo de bachilleres para su sustentacion.

iX) La Unidad de Investigacién o la que haga sus veces designa a dos (2) docentes de la especialidad como
lectoresinformantes pararealizar lalecturadelatess.

X)  Loslectoresinformantes disponen de un plazo méaximo de veinte (20) dias habiles para consensuar y remitir un
Unico informe de lectura ala Unidad de Investigacion o la que haga sus veces.

xi) S el informe de los lectores informantes coincide con la decisén del docente asesor de que el trabajo se
encuentra expedito, se considera que latesis debe continuar con € proceso conducenteala sustentacion.

xii) En caso se observen discrepancias entre los informes del docente asesor y de los lectores informantes, relacionado
con la decisién de encontrarse expedita la tesis, la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces remite las
observaciones al bachiller o el grupo de bachilleres, parala subsanacion delatesis.

xiii) El bachiller o @ grupo de bachilleres tiene un plazo de veinte (20) dias habiles para presentar ala Unidad de
Investigacion o la que haga sus veces la tes's subsanada.

xiv) Los lectores informantes revisan que se hayan realizado las correcciones solicitadas, teniendo un plazo de
quince (15) dias habiles. De no estar conformes con los cambios, la Unidad de Investigacion o la que haga sus
veces remite las observaciones de la tesis, teniendo un plazo de veinte (20) dias habiles para redlizar lo
solicitado. Al reingresar la tess subsanada, los lectores informantes tienen un plazo de quince (15) dias hébiles
paralarevison.

xv) En caso, continlen presenténdose las observaciones, 10s lectores informantes 1o comunican a la Unidad de
Investigacion o la que haga sus vecesy, se solicitaal bachiller o el grupo de bachilleresy
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XVi)

su docente asesor querevise latess, luego delo cual presentan una nueva solicitud de sustentacion y €
docente asesor un nuevo informe.

De contar con la opinion favorable de los lectores informantes, la Unidad de Investigacion o la que haga sus
veces designa a tres (3) docentes como jurado calificador y establece la fecha, horay medio de sustentacion de
latesis.

xvii) El jurado calificador esta conformado por:

1. El primer miembro, quien es € que preside, es seleccionado y designado entre el personal
jerérquico dela EESP.
2. El segundo y tercer miembro son los dos (2) lectores informantes.

Sustentacion de la tesis

i)

ii)

i)

iv)

vi)

vii)

viii)

iX)

X)

Xi)

La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces entrega una copia digital en PDF delatessa cada jurado
calificador minimo quince (15) dias hébiles antes de la fecha de sustentacion delatess.

La sustentacion de la tes's se realiza en acto publico, de forma presencial o a distancia, en la fecha, horay
medio establecido por la Unidad de I nvestigaci6n o la que haga sus veces.

La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces publica en la pagina ingtitucional de la EESP la fecha,
horay lugar en el que se llevara a cabo la sustentacion, minimo cinco (5) dias hébiles previos ala misma. En
e caso de la sustentacion virtual se publica € enlace a la reunion virtual, en la cual Gnicamente estaran
habilitados para e uso del micréfono y camara los miembros del jurado calificador y el bachiller o grupo de
bachilleres que realizan la sustentacion.

La determinacion de la sustentacién de la tesis, presencia o virtual, se realiza a partir de la solicitud del
bachiller o del grupo de bachilleres; asi como, por la disponibilidad de tiempo del jurado calificador o por las
facilidades de ambientes y equipamiento necesario de acuerdo al medio de sustentacion.

La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces informa al bachiller o € grupo de bachilleres sobre la
designacion del jurado calificador; asi como, la fecha, hora'y medio de sustentacion con un minimo de quince
(15) dias habiles de anticipacion.

En caso el bachiller o € grupo de bachilleres no pueda asigtir en la fecha, hora y medio sefidlado, debe
solicitar a la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, dentro de las cuarenta 'y ocho

(48) horas siguientes a la comunicacion remitida, una nueva fecha y/u hora y/o medio. La Unidad de
Investigacion o la que haga sus veces determina la nueva fecha, horay medio parala sustentacion 'y la notifica
con un minimo de diez (10) dias habiles de anticipacion.

Durante la sustentacion de la tesis, € bachiller o € grupo de bachilleres expone los aspectos principales del
trabajo frente al jurado calificador. Luego de la presentacion, € jurado calificador realiza comentarios y
preguntas. La EESP, a través de la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, determinaen € Rl o
reglamento parala obtencién del grado y titulo € tiempo méaximo de duracién de cada acto de sustentacion.

Culminada la sustentacion de la tess, € jurado calificador, en privado, delibera y califica la investigacion.
Para la calificaci6n se consideran los siguientes niveles:

1.  Aprobado con mencién sobresaliente.
2. Aprobado.
3.  Desaprobado.

En e caso de tesis presentadas por grupos de bachilleres, la calificacion obtenida sera individual para cada
integrante del grupo, considerando dos (2) aspectos: (i) la tesis presentada y (i) € desempefio individual
observado en la sustentacion.

El jurado calificador emite € acta correspondiente con los resultados de la evaluacion y la remite ala Unidad
de Investigacion o la que haga sus veces.

En caso @ jurado calificador formule observaciones de fondo a la sustentacion de la tesis, que impida su
aprobacion, el bachiller o el grupo de bachilleres debe solicitar una nueva fecha y hora de sustentacion, la
cual debe realizarse en un plazo maximo de seis (6) meses. De no levantar las observaciones, se debe elaborar
y sustentar lates's subsanada o una nueva tesis.

5.1.88 Trabajo de suficiencia profesional

a

Es un trabajo de sistematizacion de la experiencia profesional del bachiller, orientado a la recopilacion, andlisisy
valoracién de la propia préctica pedagégica, a partir de las evidencias recogidas en un periodo de tiempo
determinado.

La experiencia profesona a ser sisematizada debe estar vinculada con el nivel o especialidad del programa de
estudios desarrollado por e bachiller.

El trabajo de suficiencia profesional aplica para € bachiller que acredite una experiencia minima de dos (2) afios
lectivos, consecutivos o0 no, de servicio docente en instituciones educativas de la educacion béasica. Para el caso de
los egresados que se ubiquen en e quinto superior de su promocion a culminar el proceso formativo, la
sistematizacion de la experiencia profesional considera solo un (1) afio lectivo de servicio docente en ingtituciones
educativas de |la educaci6n basi ca
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d.

El tiempo acumulado de practica preprofesonal no es aplicable para la presentacion del trabajo de suficiencia
profesional, salvo que se haya alcanzado una plaza de contrato de la Unidad de Gestién Educativa Local o se haya
celebrado un contrato con la municipalidad o con lainstitucion educativa, de corresponder.

El trabajo de suficiencia profesonal supone una secuencia sstemdtica, logica y objetiva que incluye la
determinacién de la finadidad y objetivos de la sstematizacion; la narrativa de la experiencia docente; la
fundamentaci 6n tedrica que sustenta la experiencia docente; e recojo de evidencias y su andlisis con relacion alas
competencias profesonales docentes del perfil de egreso; asi como, la presentacion de las conclusiones y
recomendaci ones.

En e desarrollo y sustentacion del trabajo de suficiencia profesional, € bachiller evallia € nivel alcanzado en las
competencias del perfil de egreso dela formacioninicial docente.

Consideraciones generales para la elaboracion y presentacién del trabajo de suficiencia profesional
i) El trabajo de suficiencia profesional se elaboray sustenta de formaindividual.

ii) El Informe documentado que dé cuenta de la experiencia profesional del bachiller, debe ser presentado
publicamente ante un jurado calificador, quien hara preguntas vinculadas a dicho informe. La experiencia
profesional presentada debe estar vinculada a la especialidad del bachiller.

iii) El bachiller debe responder publicamente las preguntas del jurado calificador, a partir del balotario de
preguntas elaborado por la EESP relativas a los cursos, médulo u otras experiencias formativas |levados en el
plan de estudios respectivo.

iv) El docente asesor designado debe ser del mismo programa de estudios que el bachiller, contar con experiencia
en la sistematizacion de précticas pedagégicas y contar con horas no lectivas para la asesoria de trabajos de
suficiencia profesional, establecidaen € cuadro de distribucién de horas de lainstitucion formadora.

v) Enla EESP privada, la designacion del docente asesor se redliza de acuerdo a la normatividad interna de la
ingtitucion.

vi) Excepcionalmente, la EESP establece en su RI o reglamento para la obtencion de titulo, las condiciones para
el desarrollo de la asesoria fuera del afio académico.

vii) La EESP contextualiza y adecua en su Rl o reglamento para la obtencién del titulo, los criterios, etapas y
plazos para la elaboracion del trabajo de suficiencia profesional, tomando en consideracion lo sefialado en la
presente normatécnica.

viii) En e Anexo 5 de la presente norma técnica se cuenta con un modelo de estructura general de trabajos de
suficiencia profesional para la obtencion del titulo profesional de licenciado en educacién; la EESP toma como
referencia el model o propuesto o plantea su propia estructura.

Elaboracién del proyecto del trabajo de suficiencia profesional

i)  El proyecto presenta como minimo: € titulo, la justificacion del trabajo, la identificacion de la experiencia
docente a ser analizada, e marco tedrico referencial, la metodologia para el andlisis critico de la experiencia,
referencias bibliograficasy e cronograma de actividades.

ii) LaEESP, atravésdela Unidad de Investigacién o la que haga sus veces, determina los elementos adicionales,
edtructura y caracteristicas del proyecto del trabajo de suficiencia profesional en su Rl o reglamento para la
obtencién del grado y titulo.

Aprobacion del proyecto del trabajo de suficiencia profesional

i) Lasolicitud de aprobacién del proyecto del trabajo de suficiencia profesional es presentada por €l bachiller a
laUnidad de Investigacion o la que haga sus veces.

ii)  Enla solicitud se propone a docente asesor, de acuerdo a su experiencia docente. En caso no se incluya la
propuesta de docente asesor en la solicitud de aprobacion, sera la Unidad de Investigacion o la que haga sus
veces en coordinacion con la Jefatura de Unidad Académica quienes determinen al docente asesor
correspondiente.

iii) La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces en coordinacién con la Jefatura de Unidad Académica
comunicaal bachiller la designacion del docente asesor, solicitado o determinado, segiin corresponda.

iv)  El docente asesor revisa € proyecto de trabajo de suficiencia profesional y elabora un informe de viabilidad
del mismo. En caso se sefide en € informe que el proyecto es viable con observaciones, € bachiller debe
presentar €l proyecto subsanado en e plazo de veinte (20) dias habiles, para continuar con el tramite de
solicitud de aprobacién del proyecto.

v) En caso se sefiale en e informe que € proyecto no es viable, @ bachiller debe realizar un nuevo proyecto, y
presentar la solicitud de aprobacion del nuevo proyecto de trabajo de suficiencia profesional, en un tramite
digtinto al de la solicitud denegada.

vi) A partir del informe de viabilidad favorable del docente asesor, la Unidad de Investigacion o la que haga sus
veces solicita a la Direccion General de la EESP la aprobacion del proyecto de trabajo de suficiencia
profesional.
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vii) La Direccion General aprueba mediante Resolucion Directoral Institucional € proyecto de trabajo de
suficiencia profesional, precisando que el desarrollo del mismo seiniciaa diasiguiente dela publicacion dela
misma

Elaboracién del trabajo de suficiencia profesional

i) El bachiller dispone de un plazo maximo de un (1) afio para el desarrollo del trabajo de suficiencia profesional,
apartir del dia siguiente de emitidalaResolucion Directoral Institucional deaprobaciondel proyecto.

ii) El plazo establecido puede ser prorrogado hasta por seis (6) meses adicionales, previa solicitud del bachiller
que incluya la sustentaciéon de los motivos de la prorroga. La solicitud es presentada a la Unidad de
Investigacion o la que haga sus veces, con un minimo de quince (15) dias habiles previos ala culminacion de
plazo original.

iii) La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, mediante informe, solicita a la Direccion General la
aprobacion dela prorroga del plazo.

iv) LaDireccion General mediante Resolucion Directoral Institucional aprueba la prérroga del plazo, precisando
que dichaampliacién secontabilizaapartir del dia siguiente dela publicacion dela misma.

v)  Encaso e bachiller no haya concluido la elaboracion del trabajo de suficiencia profesional al culminar e plazo
inicial de un (1) aflo y no se haya presentado una solicitud de prérroga, o habiendo presentado dicha prérroga
cuando € plazo antes mencionado ya se encuentra vencido, se debera iniciar un nuevo proceso para la
evaluacion y aprobaci6n del nuevo proyecto.

vi) El trabajo de suficiencia profesional se desarrolla con la orientacion del docente asesor designado. La asesoria
se desarrolla de manera presencial y/o virtual, previa coordinacion entre el bachiller y e docente asesor.

vii) El bachiller o el mismo docente asesor podran solicitar ala Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, la
sugtitucion del docente asesor, adjuntando los sustentos que motiven dicha decison. La Unidad de
Investigacion o la que haga sus veces tendra un plazo de quince (15) dias hébiles para resolver la solicitud y
realizar la designacion del docente asesor reemplazante.

viii) El docente asesor saliente debe presentar a la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces un informe del
trabajo realizado como asesor.

ix) Al findlizar e trabagjo de suficiencia profesional, el docente asesor presenta un informe a la Unidad de
Investigacion o la que haga sus veces, indicando que € trabajo ha sido revisado y se encuentra expedito para
su presentacion.

Revision del trabajo de suficiencia profesional

i) El bachiller solicita a la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces la presentacion del trabagjo de
auficdencia profesonal, adjuntando la versén en digital de trabgjo en formato PDF; ad como, los documentos y
requisitos sefial ados en la presente normatécnica, de acuerdo a cada programa de estudios.

ii) LaUnidad de Investigacion o la que haga sus veces verifica que la solicitud cuente con la documentacién y
requisitos establecidos. En caso de observarse documentos o requisitos faltantes o incompletos, se notifica al
bachiller para su subsanacién en un plazo de diez (10) dias habiles.

iii) LaUnidad de Invegtigacién o la que haga sus veces, mediante e empleo de un software especializado, identifica
el porcentaje de smilitud del trabajo presentado, generando un informe de similitud correspondiente. En caso
de no contar con un software especializado, la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces establece
SUS propi 0s mecanismos'y procedi mientos para garantizar la originalidad de los contenidos de | os trabajos.

iv) LaEESP, através de la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, determina en su RI o reglamento
para la obtencién del grado y titulo, € porcentaje méximo de similitud aceptable. El porcentaje méximo
determinado por la EESP no debe exceder e treinta por ciento (30%) para los trabajos de suficiencia
profesional. Asimismo, establece los criterios de evaluacion a consderar para la revision, andlisis e
interpretacion de | os resultados obtenidos por el software. Dentro de estos criterios se incluyen los siguientes:

. Exclusién delas hojas preliminares, excepto e resumen en castellano.

. Exclusi6n de citas textuales correctamente referenciadas.

»  Exclusoén de parrafos con menos de dos por ciento (2%) de similitud.

»  Excluson dereferencias bibliogréficas.

La EESP adopta estos criterios de evaluacion y/o considera otros en su Rl o reglamento para la obtencion
del gradoy titulo.

v) Encaso el trabajo de suficiencia profesional supere € porcentaje méaximo de similitud aceptable establecido en
e RI o reglamento para la obtencién del grado y titulo de la EESP, la Unidad de Investigacion o la que haga
sus veces notifica al bachiller para que presente € trabajo de suficiencia profesional subsanado, otorgéndole
un plazo de quince (15) dias hébiles para ello.

vi) Si enlasegunda presentacion se mantiene un porcentaje de smilitud por encima de los limites establecidos, s
informa al bachiller que debe presentar e trabajo de suficiencia profesional subsanado y luego volver a presentar
lasolicitud de presentacion del trabajo de suficiencia profesional.
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vii) La solicitud de presentacion de un mismo trabajo de suficiencia profesonal se presenta hasta en dos
oportunidades. En caso de mantener un porcentgje de similitud por encima de los limites establecidos, €
bachiller debera iniciar un nuevo proceso para la evaluacion y aprobacion del proyecto de trabajo de
suficiencia profesional subsanado o de un proyecto equivalente o de un proyecto de tesis.

viii) Las solicitudes con un porcentaje de similitud igual o menor al 30% o que cuenten con € levantamiento
respectivo son incluidas por la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces en un registro de trabajos de
suficiencia para presentacion. Asimismo, se comunica a bachiller que e trabajo se encuentra registrado para
Su presentacion.

iX) La Unidad de Invegtigacion o la que haga sus veces solicita al coordinador o responsable del programa de
estudios la formulacion de dos (2) balotarios, de diez (10) preguntas cada uno, vinculadas a los cursos,
modulos u otras acciones formativas establecidas en € plan de estudios. Los dos (2) balotarios se solicitan a
inicio del afio académico, debiendo ser renovados cada afio.

Xx) LaUnidad de Investigacion o la que haga sus veces remite un (1) balotario de preguntas al bachiller para que
prepare su presentacion.

xi) La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces designa a dos (2) docentes de la especialidad como
lectoresinformantes pararealizar lalecturade trabajo de suficiencia profesional .

xii) Loslectoresinformantes disponen de un plazo méximo de veinte (20) dias habiles para consensuar y remitir un
Unico informe delecturaala Unidad de Investigacion o la que haga sus veces.

xiii) Si e informe de los lectores informantes coincide con € docente asesor, que €l trabajo se encuentra expedito,
se consdera que e trabgjo de suficiencia profesional debe continuar con € proceso conducente a la
presentacion.

xiv) En caso se observen discrepancias entre los informes del docente asesor y de los lectores informantes, con
relacion a la decision de encontrarse expedito € trabajo de suficiencia profesional, la Unidad de Investigacion
o0 la que haga sus veces remite las observaciones a bachiller, para la subsanacion del trabajo de suficiencia
profesional.

xv) El bachiller tiene un plazo de veinte (20) dias habiles para presentar ala Unidad de Investigacién o la que haga
sus veces € trabajo de suficiencia profesional subsanado.

xvi) Los lectores informantes revisan que se hayan realizado las correcciones solicitadas, teniendo un plazo de
quince (15) dias habiles. De no estar conformes con los cambios, la Unidad de Investigacién o la que haga sus
veces remite las observaciones del trabajo de suficiencia profesional, teniendo un plazo de veinte (20) dias
habiles para presentar € trabajo de suficiencia profesonal subsanado. Al reingresar € trabajo, los lectores
informantes tienen un plazo de quince (15) dias hébiles parala revison.

xvii) En caso, continlien presentandose observaciones, los lectores informantes o comunican a la Unidad de
Investigacion o la que haga sus veces y se solicita a bachiller y su docente asesor que revisen € trabgjo,
luego de lo cua deberan ingresar una nueva solicitud para la presentacion del trabajo de suficiencia
profesional y un nuevo informe del docente asesor.

Xviii) De contar con la opinién favorable de los lectores informantes, la Unidad de Investigacion o la que
haga sus veces designa a tres (3) docentes como jurado calificador y establece la fecha, hora y medio de
presentacién del trabajo de suficiencia profesional.

xix) El jurado calificador esta conformado por:

1. El primer miembro, quien es e que preside, es seleccionado y designado entre el personal
jerarquico de la EESP.
2. El segundo y tercer miembro son los dos (2) lectores informantes.

I. Presentacion del trabajo de suficiencia profesional

i) La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces entrega una copia digital en PDF del trabajo a cada
jurado, minimo quince (15) dias habiles antes de la fecha de presentacion del trabajo de suficiencia
profesional.

ii) Lapresentacion del trabajo se realiza en acto plblico, de forma presencial o a distancia, en la fecha, hora'y
medio establecido por la Unidad de I nvestigacion o la que haga sus veces.

iii) La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces publica en la pagina ingtitucional de la EESP la fecha,
hora'y lugar en e que se llevaré a cabo la presentacion, minimo cinco (5) dias hébiles previos ala misma. En
el caso de la presentacion del trabajo de manera virtual se publica € enlace de la reunién virtual, en la cual
Unicamente estaran habilitados para e uso del micréfono y camara los miembros del jurado y € bachiller que
realizala presentacion.

iv) La determinacion de la presentacion del trabajo de suficiencia profesional, presencial o virtua, se
realiza a partir de la solicitud del bachiller; asi como, por la disponibilidad de tiempo del jurado calificador o
por las facilidades de ambientes y equipamiento necesario de acuerdo al medio de presentacion del trabajo.

v) La Unidad de Invegtigacion o la que haga sus veces informa al bachiller sobre la designacion del jurado
calificador; asi como, la fecha, hora'y medio de presentacion con un minimo de quince (15) dias habiles de
anticipacion.
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vi) En caso € bachiller no pueda asistir en la fecha y/u, hora y/o medio sefialado, debe solicitar ala Unidad de
Investigacion o la que haga sus veces, dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la comunicacion
remitida, una nueva fecha, hora o medio. La Unidad de Investigacién o la que haga sus veces determina la
nueva fecha, hora y medio para la sustentacion y la notifica con un minimo de diez (10) dias habiles de
anticipacion.

vii) Durante la presentacion, € bachiller expone los aspectos principales del trabajo de suficiencia frente al jurado
calificador. Luego de la presentacion, € jurado calificador realiza comentariosy preguntas. La EESP, a través
de la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, determina en el Rl o reglamento para la obtencion del
grado y titulo, e tiempo maximo de duracién de cada presentacion de trabajo de suficiencia.

viii) Seguidamente, e jurado calificador elige por sorteo cinco (5) preguntas del balotario y las formula a
bachiller. La EESP, a través de la Unidad de Investigacion o la que haga sus veces, determina en € RI o
reglamento para la obtencién del grado y titulo, € tiempo maximo que se otorga al bachiller para responder las
preguntas.

ix) Culminada la presentacion y la aplicacion del balotario, € jurado calificador, en privado, delibera y
califica el trabajo de suficiencia profesional y las respuestas al balotario. Para la calificacion se consideran los
siguientes niveles:

1. Aprobado con mencion sobresaliente.
2. Aprobado.
3. Desaprobado.

x)  El jurado calificador emite e acta correspondiente con |os resultados de la evaluacion y laremite ala Unidad
de Invetigacion o la que haga sus veces.

xi) En caso € jurado calificador formule observaciones de fondo al trabajo de suficiencia profesional, que impidan
su aprobacion, € bachiller debe solicitar una nueva fecha y hora de presentacion del trabajo, la cual debe
redlizarse en un plazo maximo de seis (6) meses. De no levantar las observaciones, se debe elaborar y
sustentar un nuevo trabajo de suficiencia profesiona o un proyecto equivalente o una tesis.

Proyecto equivalente

a

Es un trabajo orientado a larevision siseméticay el andlisis critico de las evidencias del desempefio del bachiller
en laimplementacion de un proyecto de innovacion, un proyecto integrador u otros.

El proyecto eguivalente debe estar vinculado con € programa de estudios del bachiller y estar orientado a la
atencién de probl emas socioeducativos en articulacion con la comunidad.

El desarrollo del informe del proyecto equival ente supone una secuencia sistemética, 16gicay objetiva que incluyela
determinacién delafinalidad y objetivos del proyecto; la narrativa de la experiencia seleccionada; la fundamentacion
tedrica que sustenta la experiencia seleccionada; € recojo de evidencias y su andlisis con relacion a las
competencias profesionales docentes del perfil de egreso, la implementacion de los enfoques transversales y la
atencién de probl emas socioeducativos; asi como, |la presentacion de las conclusiones y recomendaciones.

En € desarrollo del informe y sustentacion del proyecto equivalente, € bachiller demuestra e desarrollo de las
competencias establecidas en € perfil de egreso delaformacion inicial docente.

Consideraciones generales parala elaboracién y presentacion del proyecto equivalente

i)  El proyecto equivalente se desarrolla de forma individual o mediante la conformacion de grupos de dos (2) o
tres (3) integrantes, consderando la complejidad y amplitud del problema o conjunto de problemas
socioeducativos a ser atendidos, € tamafio de la poblacién, la capacidad de accién de los integrantes, entre
otros.

ii)  El proyecto equivalente se elaboray presenta mediante un informe documentado que permita analizar y valorar
el nivel de desempefio alcanzado en las competencias del perfil de egreso a través de la implementacion del
proyecto de innovacion, proyecto integrador u otro, de acuerdo a las probleméticas socioeducativas
identificadas.

iii) El informe documentado del proyecto equivalente debe ser presentado plblicamente ante un jurado
calificador, quien formulara preguntas vinculadas a dicho informe.

iv)  El docente asesor designado debe ser del mismo programa de estudios que el bachiller, contar con experiencia
en e desarrollo de proyectos integradores, proyectos de innovacion educativa u otros similares y contar con
horas no lectivas parala asesoria, establecida en el cuadro de distribucién de horas de la institucion formadora.

v) Enla EESP privada, la designacion del docente asesor se realiza de acuerdo a la normatividad interna de la
ingtitucion.

vi) Excepcionalmente, la EESP establece en su RI o reglamento para la obtencion del titulo, las condiciones para
el desarrollo de laasesoria fuera del afio académico.

vii) La EESP contextualiza y adecua en su Rl o reglamento para la obtencion dd titulo, los criterios, etapas y
plazos para la elaboracion del informe documentado del proyecto equivalente, tomando en consideracion lo
sefialado en la presente norma técnica.
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viii) Para la elaboracion y aprobacion de la propuesta de proyecto equivalente, asi como para la elaboracion,
revison y presentacion del informe documentado del proyecto equivalente se considera o establecido en €
numeral 5.1.7.6 referente a proyecto de innovacion.

Aprobacion del otorgamiento del grado de bachiller en educacion o del titulo profesional de licenciado
en educacion

La EESP egtablece en su RI o reglamento para la obtencién del grado v titulo, lainstancia o equipo encargado de evaluar
y emitir opinion sobre los expedientes para e otorgamiento del grado de bachiller en educacion o titulo profesional de
licenciado en educacion.

La Unidad de Investigacion o la que haga sus veces remite a la instancia o equipo establecido por la EESP, el
expediente para e otorgamiento del grado de bachiller en educacién o de titulo profesonal de licenciado en
educacién, incluyendo la documentacion y requisitos establecidos en la Ley N° 30512 y su reglamento; asi como, €l
acta de sustentacion del trabajo de investigacion, sustentacion de la tesis, de la presentacion del trabajo de suficiencia
profesional o del proyecto equivalente.

La instancia o equipo establecido por la EESP redliza la revision del expediente para € otorgamiento del grado de
bachiller en educacion o titulo profesional de licenciado en educacién. En caso € expediente no esté completo es
devueto ala Unidad de Investigacién o la que haga sus veces para su subsanacion.

La instancia o equipo establecido por la EESP informa de la aprobacion del otorgamiento del grado de bachiller en
educacién o del titulo profesional de licenciado en educacion ala Direccion General. Asimismo, remite la version digital
en PDF de los trabajos de investigacion, tesis, trabajos de suficiencia profesional o proyectos equivalentes al responsable
del repositorio ingtitucional para su procesamiento, de acuerdo a las directrices establecidas por € Repositorio Nacional
ALICIA del CONCY TEC, incluyendo todos | os documentos solicitados en el Reglamento RENATI.

La Direccién Genera mediante Resolucion Directoral Ingtitucional aprueba € otorgamiento del grado de bachiller en
educacién o del titulo profesional de licenciado en educacion y dispone que la Secretaria Académica o la que haga sus
veces, emita el diploma respectivo y realice el llenado de los formatos requeridos para su inscripcion en d RNGYT dela
SUNEDU?, conforme a lo dispuesto en la presente normatécnicay las directivas emitidas por la SUNEDUZ.

Expedicién del diploma del grado de bachiller en educacion o titulo profesional de licenciado en
educacion

La elaboracion de los diplomas de grado de bachiller en educacion y de titulo profesional de licenciado
en educacion es responsabilidad de la EESP, considerando lo dispuesto por la normatividad vigente.

La EESP gestiona | os recursos para la emision de sus diplomas de grado de bachiller en educacién y de titulo profesiona
de licenciado en educacion a otorgar.

Las caracteristicas técnicas minimas del papel a utilizar paralaimpresion de los diplomas de grado o titulo son:

a  Tamafio A4d.
b.  Tipo de papel recomendable: opalina de 220 gramos.
c.  Color del papel: crema.

Las caracterigticas de impresion recomendadas son:

Texto centrado y en orientacién horizontal.

Color de lostiposy sdlos: negro.

Numeracion inditucional correlativa de los diplomas de grado de bachiller en educacion y de titulo
profesional delicenciado en educacién, personalizado.

d.  Usorecomendado de algun tipo de impresion de seguridad.

e Redactar losnombresy apellidostal como seindicaen d Documento deldentidad. Incluir tildes, de corresponder.

pow

Los diplomas de grado de bachiller en educacion y de titulo profesional de licenciado en educacion son suscritos por el
Director General y por € secretario académico® de la EESPy se emiten a partir de lainformacion generada en el sisema
de registro académico institucional y de acuerdo al modelo Unico nacional establecido en los Anexos 6y 7, segln
corresponda.

El secretario académico, en su condicién de fedatario de la EESP suscribe € diploma de grado de bachiller en
educacion y el titulo profesional de licenciado en educacion en € reverso, certificando la autenticidad del documento sin
perjuicio de que en su condicioén de autoridad lo suscriba también en el anverso.

La EESP gegtiona a nivel ingitucional € registro del grado de bachiller en educacién y del titulo profesional de
licenciado en educacion conferidos, a los cuales asignara la codificacion que identifique su ubicacion, tales como niimero
deregistro, libro y folio. Asimismo, archivara la evidencia de la entrega al usuario del diploma fisico.

Rectificacién de nombres o apellidos en certificados de estudios, grados y titulos

Es e proceso mediante € cual el estudiante, bachiller o titulado solicita la rectificacion de nombres o apellidos en el
s stema de registro académico institucional de su certificado, constancia o diploma correspondiente.

1 Conforme lo dispuesto en el articulo 40 de laLey N° 30512
2 El proceso esta regulado por el Reglamento del RNGYT, aprobado por la Resolucion de Consejo Directivo N° 009-2015-SUNEDU/CD.
3 Paralasuscripcion de los diplomas por parte de las autoridades se recomienda el uso de boligrafo color azul y de preferencia de tipo roller o estilogréfico, entinta liquida o tinta

seca.
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Para la atencién de la rectificacion de nombres o apellidos se requiere la presentacién de: i) la solicitud dirigida a
Director General dela EESP; y, ii) un documento que acredite e nombre o apellido a ser rectificado.

El pago por los derechos de tramitacion no aplica para los casos en los que la EESP incurra en error al momento de
emitir los certificados de estudios, gradosyy titulos.

La EESP debe informar a los estudiantes sobre el procedimiento de rectificacion.
Las causales que conducen a una rectificacion son:

a Por error de registro de nombres y/o apellidos del usuario, consignados en € sistema de registro académico
ingtitucional.

b.  Por eror del persond delaEESP a momento de formular a guna certificacion, constancia o diploma especifica.

c.  Rectificacion de nombres y/o apellidos del usuario por sentencia 0 mandato judicial.

Previo al requerimiento de certificacion, el usuario podra solicitar ala EESP la rectificacion de sus nombres y/o apellidos
adjuntando e cambio o rectificacion dispuesta por mandato judicial, de ser el caso.

LaEESP debe registrar al usuario que realiza la rectificacion; asi como, la fechay hora en que se hace
la modificacién en € sistema de registro académico ingtitucional.

Servicios de oficio

Son realizados por la EESP de oficio como parte del desarrollo de los programas de estudios. Comprende los
servicios de registro de asstencia, registro de calificaciones, subsanacion, emisén de constancias y certificados, asi
como, €l retiro, brindados por las EESP, publicas y privadas, los cuales se implementan a través de procesos que se
describen a continuaci6n:

Registro de asistencia en las actividades académicas

Es el proceso mediante € cual seregisira la asistencia del estudiante en las actividades académicas programadas dentro
de cada uno de los cursos, médulos u otras experiencias formativas del plan de estudios.

La EESP establece en su RI disposiciones que permitan gestionar € registro, verificacion y reporte de la asistenciaen las
actividades académicas de los estudiantes; asi como, la justificacion de inasistencias por motivos personales, salud u
otros establecidos por la EESP, conforme la modalidad del servicio educativo que desarrollan.

LaEESP debe informar al estudiante cuando se encuentre en riesgo de sobrepasar el treinta por ciento
(30%) de inasistencias injustificadas acumuladas entre todos los cursos, médulos y otras experiencias
formativas en las que se encuentre matriculado dentro un periodo académico determinado, ya que puede ser considerado
abandono de estudios en caso no serealice la solicitud de licencia respectiva.

Registro de calificaciones

Es € proceso mediante e cua se registran las calificaciones de cursos, médulos u otras experiencias formativas del
egtudiante en e sistema de registro académico ingtitucional .

La EESP debe contar con las calificaciones de cursos, médulos u otras experiencias formativas de sus estudiantes
registradas en € sistema de registro académico indituciona. El sistema de registro debe permitir ser auditable por el
MINEDU.

El docente, bajo responsabilidad, debe consignar las calificaciones del curso, médulo u otra experiencia formativa en €
sstema de registro académico ingtitucional, en e plazo sefillado por la EESP. En dicho registro puede incluir
recomendaci ones o comentarios sobre e nivel obtenido por el estudiante en cada una de las competencias.

La EESP, bajo responsabilidad, redliza y garantiza una ruta transparente y segura del registro ingitucional de las
calificaciones, a efectos de remitir reportes solicitados por el MINEDU no sujetos a errores.

LaEESPinformaalos estudiantes sobre los resultados de sus calificaciones al término de cada periodo
académico.

En caso se requiera rectificar las calificaciones, la EESP realiza la rectificacion en el sistema de registro académico
ingtitucional, adjuntando las evidencias que la sustentan. Adicionalmente, la EESP debe registrar al usuario queredlizala
rectificacion, fechay hora en que se hace la modificacion. La EESP realiza larectificacion antes de culminado e periodo
académico inmediatamente posterior al desarrollo del curso, médulo u otra experiencia formativa que se requiere
rectificar, bajo responsabilidad.

A partir de las calificaciones consignadas en e sstema de registro académico institucional, la EESP genera la
informacion para e llenado e impresion de los formatos técnico - pedagdgicos de calificacion, tales como € acta
consolidada de evaluacion del desempefio académico del ciclo correspondiente, la boleta de calificacionesy el certificado
de estudios.

Subsanacion

Es el proceso mediante e cual € estudiante es evaluado nuevamente en un curso, modulo u otra experiencia formativa; o
es evaluado por primera vez cuando este no formd parte del plan de estudios original. Se realiza mediante € desarrollo
de un curso, médulo u otra experiencia formativa de subsanacion.

Para la atencion de la subsanacion se requiere que @ estudiante presente una solicitud dirigida al Director General de la
EESP.
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La EESP en atenci6n a su capacidad operativa evalla la solicitud presentada en atencion a lo cual aprueba o desestimala
solicitud.

La Direccion General de la EESP mediante Resolucion Directoral Ingtitucional aprueba la solicitud para redlizar la

subsanacion, la cual es registrada en € sistema de registro académico ingtitucional, antes de finalizar € proceso de

matricula del periodo académico ordinario o extraordinario en el cual se desarrollara dicha subsanacion.

En caso de desestimar la subsanacion la Direccion General o comunica a solicitante de manera oportuna.

Tipos de subsanacion

a  Por causal académica: cuando existe un curso, médul o u otra experiencia formativa desaprobada.
Por diferencia curricular: cuando durante e proceso de convalidacion no es posible convalidar el curso, médulo u
otra experiencia formativa por no guardar el porcentaje de smilitud con e contenido del curso correspondiente al
plan de estudios de destino, de acuerdo alo establecido en el numeral 5.1.6.2 de la presente norma técnica. Procede
en los casos de reingreso, tradado y reincorporaci on.

Realizacion de la subsanacién

a.  Lasubsanacion seredliza:

i) Enun periodo académico ordinario, en horario extracurricular, con un méximo de ocho (8) créditos, en adicion
alos créditos establecidos en e plan de estudios para e ciclo académico respectivo.

ii)  Enun periodo académico extraordinario, con un maximo de dieciséis (16) créditos, preferentemente durante
los meses de enero y febrero.

b. Losmodulos de practica e investigacion se subsanan en los periodos académicos ordinarios. Para
la subsanacion de médulos de investigacion con un nimero de créditos mayor a ocho (8), € estudiante debe
solicitar lalicenciarespectivay luego de aprobar el médulo, solicitar su reincorporacion.

Lainformacion de matricula, asistencia y calificaciones obtenidas en la subsanacién se registran en € sistema de registro
académico ingtitucional, de acuerdo alo establecido en la presente norma técnica.

Emision de constancias y certificados

Es el proceso mediante € cual € estudiante o egresado solicita informacion sobre su situacion académica o sobre d  resultado
final obtenido en e programa de estudios, previo cumplimiento delos requistos establecidos para dicho fin.

Para la atencion de la emision de constancias y certificados se requiere que el estudiante o egresado presente una
solicitud dirigidaa Director General delaEESP.

Los derechos para la emision de las constancias y certificados estan establecidos en @ Texto Unico de Procedimientos
Administrativos respectivo.

La EESP emite, a solicitud del estudiante o egresado, constancias y/o certificados en los siguientes casos.

a.  Congancias. de ingreso, de matricula, de egreso, de préactica preprofesional, de suficiencia académica® (en
habilidades comunicativas, habilidades |6gico matemética, en segunda lenguay en Tecnologias de la Informaciény
Comunicacién), de sustentacion de invedigacion, de grado de bachiller en educacion en tramite, de titulo
profesional de licenciado en educacion en tramite, entre otras.

b.  Certificados. de estudios.

Consideraciones

a. LasEESP emiten constancias o certificados con base a la informacion oficial que conforma su acervo documentario
(resoluciones, actas, informes, entre otros) segiin corresponda.

b. Lasconganciasy certificados son emitidos y firmados por € Director General de la EESP.

c. Laemision de constancias y certificados se tramita en la EESP en la que se realizé los estudios. En
caso la EESP se encuentre cerrada, la solicitud se tramitaen la EESP que designela DRE, para su atencién.

Retiro

Es el proceso mediante e cual seformalizala no continuidad del estudiante en e programa de estudios 0 modalidad en la
EESP. El proceso de retiro es solicitado por € estudiante o gestionado de oficio por la EESP cuando incurra en
determinadas causal es.

El retiro se produce por las siguientes causales:

a  Omision de tramite o gestion. Cuando € estudiante no se matricula en € plazo previsto y no haya solicitado la
reserva de matricula respectiva, de acuerdo con lo establecido en & numeral 5.1.1.7 de la

¢ Requisitos de atencién vigente en las EESP en su competencia de atender Ia titulacion de los egresados con titulo de profesor, segin lo dispuesto por la Décima Tercera
Disposicién Complementaria Final de laLey N° 30512 y la Unica Disposicién Complementaria Derogatoria de su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-
MINEDU que mantienen la vigencia de la Ley N° 29394 y su reglamento en lo que respecta a titulacion de los IESP, hasta el término del plazo establecido paralaadecuacion
delESPaEESP.
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presente norma técnica o cuando finaliza el periodo de reserva de matricula o licencia de estudios sin que €l
estudiante se haya reincorporado o solicitado una prérroga, de acuerdo al numeral 5.1.3.7 de la presente norma
técnica

b. Abandono de estudios. Cuando € esudiante sobrepasa e treinta por ciento (30%) de inasistencias
injustificadas acumuladas en las clases presenciales o sincronicas en caso de modalidades semipresencial o a
distancia, entre todos sus cursos, modulos y otras experiencias formativas dentro de un periodo académico, sin
haber realizado tramite alguno para solicitar la licencia respectiva.

c. Decision personal. Cuando el estudiante manifiesta de forma voluntaria su decision de no continuar sus estudios
previa solicitud presentada ala EESP.

Parael caso delosliteralesay b € retiro es automéatico.

El retiro se concreta mediante Resolucion Directoral Ingtitucional emitida por laEESP, la cual seregistraen el sistemade
registro académico institucional conjuntamente con las actas de evaluacion del periodo académico.

La EESP paralos retiros por causal, tiene los siguientes plazos de atencion:

a  Retiro por omisén del tramite o gestion de la matricula y/o procesos vinculados®. En los primeros dos (2) dias
habiles posteriores a dia de inicio del periodo académico y se evidencia en las néminas de matricula
correspondientes® con la omisién de los estudiantes retirados.

b.  Retiro por abandono de estudios. En e plazo méximo de dos (2) dias habiles que € estudiante sobrepase el 30% de
inasi stencias injustificadas acumuladas entre todos los cursos, médulos y otras experiencias formativas en los que
se encuentre matriculado dentro un periodo académico.

c.  Retiropor decison persond. En é plazo méximo deun (1) dia habil de presentadala solicitud por € estudiante.

Servicios internos

Son realizados por la EESP, previo o de manera posterior a desarrollo de los programas de estudios. Comprende |os

servicios de admision, registro de grados y titulos; y, la gestion del repositorio ingtitucional, brindados por las EESP

publicasy privadas, |os cuales seimplementan a través de procesos que se describen a continuaci én:

Admision

Es el proceso mediante el cual serealiza la seleccién de los postulantes que cumplen con los requisitos para ingresar ala
formacion inicial docente, garantizando el cumplimento de | os principios de mérito, transparencia y equidad.

Para la determinacién de vacantes en la EESP publica o privada se debe tener licenciado € programa de estudios en la
modalidad del servicio educativo respectivo.

El nimero de vacantes de la EESP publica es aprobado por la DRE, en funcién a la capacidad ingtitucional, docente y
presupuestal, de acuerdo conlademanda, las politicas plblicasy prioridadesregional esy nacional es.

El nimero de vacantes determinado por la EESP privada esinformado ala DRE, la cual debe tradadar dicha informacién
a MINEDU hasta cinco (05) dias habiles antes del inicio del proceso de admision.

Parala admisién se establecen cinco (5) modalidades:

a. Ordinaria: dirigida a los postulantes que culminaron estudios en la educacién basica en instituciones educativas de
pais o su equivalente en el extranjero. Se realiza de manera periddica, a través de una evaluacion.

b.  Por exoneracion: dirigida a deportistas calificados, estudiantes talentosos y aguellos que estén cumpliendo servicio
militar voluntario, de conformidad con la normativa vigente.

c.  Poringreso extraordinario: dirigida a postulantes de becasy programas, conforme ala normativa dela materia.

d.  Por trayectoria: dirigida a postulantes con experiencia laboral en e ambito de la docencia en cualquier nivel y
contexto formativo.

e.  Por aprobacion de programas de preparacion desarrollados por la EESP para sus programas de estudios: dirigida a
postulantes que culminaron estudios en la educacién bésica en ingtituciones educativas del pais o su equivalente en
el extranjero. Serealiza de manera periddica, a través de un programa de preparacion para el ingreso.

La planificacion, organizacién, gecucion y evaluacion del proceso de admision a los programas de estudios en las
modalidades licenciadas en la EESP se desarrollan conforme a los lineamientos establecidos por é MINEDU para tal
efecto.

Una persona que ha perdido su condicion de estudiante, tiene la posibilidad de volver a postular a una EESP y obtener
una vacante. En caso de reingresar, solicita la convalidacion de los estudios realizados anteriormente y ser reubicado en
¢ ciclo académico que se determine en la Resolucién Directoral I ngtitucional emitida por la

En caso de vencimiento del plazo parala reincorporacion, asf como para el tramite/gestion de la reserva de matricula o de licencia seglin corresponda.
6 Lasnominas de matricula se emiten a més tardar en la primera semana de iniciado el ciclo académico.
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6.2.1

EESP. Este proceso serealiza teniendo en consideracion la vigencia del plan de estudios cursado y el tiempo de
interrupcion de los estudios.

Registro del grado de bachiller en educacién y titulo profesional de licenciado en educacion

Es e proceso mediante e cual se gestiona € registro de los grados de bachiller en educacion y los titulos profesionales
delicenciado en educacion otorgados por la EESP en el RNGY T de la SUNEDU.

Losrequisitosy procedimientos paralainscripcion en el RNGY T de los grados de bachiller en educacion y de los titulos
profesional es de licenciado en educacion otorgados por la EESP se rigen por la norma especifica’.

La EESP realiza las acciones necesarias a fin de realizar € registro en e RNGYT de las autoridades responsables de
firmar y gestionar € registro de |os diplomas conforme con las normas de la materia.

Anulaciones y correcciones en lainscripcion de diplomas y duplicados de diplomas
Una vez inscrito € grado de bachiller en educacion y/o € titulo profesonal de licenciado en educacién, de requerirse
algin cambio sobre dicha inscripcion, este se realiza a través de la anulacion o correccion del registro bajo
responsabilidad de la EESP®, en |os siguientes casos:
a. Porduplicado
El duplicado del diploma es solicitado por la EESP e implica la anulacion de la inscripcion primigenia. La
inscripcion lleva anotada la condicién de duplicado y contiene los datos de las nuevas autoridades, de corresponder.

Laexpedicion del duplicado de diploma de grado de bachiller en educacidn o de titulo profesional de licenciado en
educacion se aprueba mediante Resoluci6n Directoral Ingtitucional.

b. Por correccion
La correccion de datos en € registro es solicitada a la SUNEDU por la EESP, en los plazos y medios que dicha
ingtituci6n establ ezca.

c. Pornulidad delainscripcién en el RNGYT
La EESP declara ante SUNEDU la nulidad de oficio de la inscripcion del grado de bachiller en educacion o del
titulo profesional de licenciado en educacion en los supuestos que dicha ingitucion haya establecido, en la
normativa correspondiente.

Los requisitos, condicionesy plazos para la anulacion o correccion del registro del grado de bachiller en educaciony dd
titulo profesional de licenciado en educacion se establecen en la norma especifica.

Gestion del repositorio institucional

Se implementa y gestiona en la EESP para abergar todos los documentos académicos producidos por la institucion,
incluyendo |os trabajos para la obtencién de grados de bachiller en educacién y de titulos profesionales de licenciado en
educacion.

El Jefe de la Unidad de Investigacion, o € que haga sus veces, es responsable de la implementacion del repositorio
ingtitucional en la EESP, teniendo en cuenta a |as caracteristicas técnicas y operativas exigidas por é CONCYTEC; y, de
solicitar suintegracién al Repositorio Nacional ALICIA y RENATI.

En tanto seimplementeun repositorio ingtitucional propio, laEESP debe solicitar el al ojamiento delos metadatos y
documentos digitales en e Recolector Digital RENATI para su preservaci6n de manera transitoria.

RESPONSABILIDADES
Del Ministerio de Educacién, através de la DIFOID

Orientar y brindar asistencia técnica a las DRE y a las EESP para e cumplimiento e implementacion de la presente
norma técnica.

Monitorear y supervisar lasacciones de acompafiamiento, monitoreo y supervision delasDRE, enrelacionala gestion de
los servicios y procesos académicos en las EESP de su jurisdiccion.

Implementar, administrar y dar mantenimiento al SIA (v2).

Brindar ala EESP un usuario y contrasefiaal SIA (v2), bajo responsabilidad, para que reporte lainformacion consolidada
referente a sus servicios y procesos académicos.

Brindar asistenciatécnicaala EESP para € registro deinformacion en el SIA (v2).
Orientar y resolver aspectos que no se encuentren previstos en la presente norma técnica.
De la Direccion Regional de Educacion o la que haga sus veces

Brindar alas EESP de su jurisdiccion as stencia técnica, através de su Direccion de Gestion Pedagdgica, para e
cumplimiento e implementaci6n de la presente norma técnica.

7 Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos, aprobado por a Resolucion de Consejo Directivo N° 009-2015- SUNEDU/CD.
8 El pago por los derechos de tramitacion por parte del usuario no aplica paral os casos de anulacion o correccion del registro del diplomade bachiller, titulo de licenciado y
titulo de segunda especialidad gestionado por laEESP ante SUNEDU.
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7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

Cumplir con las disposiciones de la presente norma técnica, que regulan y orientan la gestion delos servicios 'y procesos
académicos en las EESP de su jurisdiccion.

Acompafiar y orientar a las EESP de su jurisdiccion, con relacion a la implementacion y gestion de los servicios y
procesos académi cos.

Supervisar d regisro deinformacion en e sstemaderegistro académico ingtitucional enlas EESP de su jurisdiccion.
De la Escuela de Educacion Superior Pedagogica

Organizar a través de la Secretaria Académica o la que haga sus veces € trabajo que debe realizar la Escuela para
implementar y gestionar |os serviciosy procesos académicos.

Cumplir todas las disposiciones previstas en la presente norma técnica.

Comunicar y dar asistencia técnica al personal docente y administrativo de la EESP, para su participacion eficiente en la
implementacion y gestion de los serviciosy procesos académicos.

Implementar y gestionar € sistema de registro académico institucional que brinda e soporte tecnolégico alos serviciosy
procesos académi cos que esta desarrolla.

Reportar semestralmente al MINEDU, atravésdel SIA (v2), € cronogramaingtitucional académico, conteniendo periodos
de matricula, inicio y término del periodo académico; vy, registro de calificaciones, dentro de los primeros diez (10) dias
habiles de iniciado e periodo académico.

Reportar semestralmente al MINEDU, a través de SIA (v2), la informacion académica referente a postulantes,
ingresantes, matriculados por programa de estudios y modalidad, calificaciones, deserciones, egresados, graduados y
titulados; asi como, las correcciones y anulaciones de diplomasy de duplicados de diplomas.

Comunicar a los postulantes, estudiantes, egresados, bachilleres y titulados sobre los servicios y procesos de gestion
académi ca brindados por la EESP, incluyendo requisitos, plazosy procesos.

Informar alos estudiantes al término de cada periodo académico sobre sus resultados académicos.
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Las EESP y los IESP se rigen por la presente norma técnica para la gestion de los servicios y procesos académicos
relacionados con sus carreras profesional es en proceso de adecuacion a programas de estudios, con excepcion delo referido
alaobtencidn del grado de bachiller en educaciony del titulo profesional delicenciado en educacion.

Los egresados de carreras profesionales de IESP y/o EESP, que culminen su formacién con planes de estudios de un
curriculo vigente, solicitan la emisién del titulo de profesor. Para la obtencion del titulo de profesor se aplica lo
egtablecido en la Resolucion Directoral N° 0592-2010-ED, que aprueba las Normas Nacionales para la Titulacién y
otorgamiento de Duplicado de Diploma de Titulo en carreras docentes y artisticas en Ingitutosy Escuelas de Educacion
Superior Pdblicosy Privados.

Los |ESP convocan a proceso de admision en aquellas carreras profesionales en proceso de adecuacién a los programas
de estudios que cuentan con Disefios Curriculares Béasicos Nacionales de programas de estudios aprobados por €
MINEDU.

Las EESP que hayan solicitado ampliacién del servicio educativo licenciado por adecuacion de carreras autorizadas a programas
de estudios normados; asi como, los IESP que hayan solicitado su licenciamiento por adecuacion a EESP, redlizan en d
periodo académico inmediato posterior al licenciamiento, un proceso de tradado de los esudiantes matriculados en la
carera profesona a programa de esudios licenciado. En d caso de edudiantes que se encuentren con licencia o reserva de
matricula, deberén solicitar su tradado al momento de su reincorporacion.

Las EESP y los |ESP son responsables de resguardar la informacion consignada entre los periodos 2024-1 al 2024-11 en
e sistema de informacién académica (SIA v1) administrado por el MINEDU y en otros medios que estimen pertinentes,
en caso lo requiera, hasta antes del periodo académico posterior ala aprobacién dela presente norma. Se recomienda que
dichainformacion searegistirada y resguardada en su sistema de registro académico institucional .

LasEESPYy los | ESP implementan su sistema de registro académico ingtitucional como méximo hasta la culminacién de
periodo académico 2025 — |. A partir del periodo académico 2025 — |1 las EESP y los IESP gestionan la informacién
académica en su sistema de registro académico ingtitucional y reportan semestralmente a Ministerio de Educacién
informacién consolidada en el SIA (v2).

El MINEDU registra los titulos expedidos por las ingituciones de educaciéon superior del extranjero, que sean
equivalentes a los grados de bachiller en educacion y a los titul os profesionales de licenciado en educacion otorgados por
las EESP, con excepcién de los titul os otorgados por instituciones con equivalenciauniversitaria.

Son considerados equival entes a | os titul os otorgados por las EESP, los titul os que correspondan a programas formativos
con denominaciones Smilares o afines a los programas de estudios brindados por las EESP y que cuente como minimo
con doscientos (200) créditos y/o cuatro mil ochoci entas (4800) horas de trabajo académico.

Para € registro de titulos expedidos por instituciones de educacion superior en € extranjero se requiere la presentacion
de: (i) una solicitud dirigidaa MINEDU, (ii) copiay original del titulo, con la apogtilla de LaHaya o conlalegalizacion
correspondiente segun corresponda, (iii) traduccion smple en caso el titulo se encuentre en un idioma digtinto al
castellano; y, (iv) una declaracion jurada de la veracidad de la documentacion presentada. Adicionalmente, para la
evaluacion de la equivalencia del titulo se debe adjuntar documentacion oficial de la ingtitucién de origen que sefiale e
total de créditos y/u horas de trabaj o académico desarrollado.
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7.8 El licenciamiento por adecuacion de |IESP a EESP, implica € licenciamiento en la modalidad del servicio educativo
presencial. Para prestar € servicio educativo en las modalidades semipresencial y/o a distancia se requiere realizar e
procedimiento de licenciamiento de un nuevo programa de estudios en la EESP licenciada o mediante e procedi miento de
licenciamiento ingtitucional de una nueva EESP, de acuerdo a los procedimientos establecidos en € Reglamento de laLey
N.° 30512 y las normas técnicas especificas aprobadas por € MINEDU. Asimismo, para desarrollar alguna de las
modalidades del servicio educativo se requiere de la obtencion del licenciamiento respectivo, en dicha modalidad, bajo
responsabilidad de lainstitucion de educaci én superior pedagdgica.

7.9 A partir de la entrada en vigencia de la presente norma técnica, en los titulos de profesor, duplicados de titulos de
profesor, certificados de estudios u otros documentos académicos correspondientes a egresados de IESP cerrados o
de |IESP adecuadas a EESP, & documento debe emitirse consgnando en € anverso la denominacion actual del
IESP 0 EESP que emite € documento académico, asi como una anotacion en € reverso, de corresponder, con la
denominacion de la ingtitucion de origen y demas anotaciones y/u observaciones que permitan identificar la realidad
académica del egresado.

8. ANEXOS

ANEXO 1: Requisitos parala atencién delos servicios y procesos académicos

ANEXO 2: Mode ossugeridosde estructuras de trabaj os deinvestigaci on con enfoque cualitativo y cuantitativo parala
obtencion del grado de bachiller en educacion.

ANEXO 3: Modelo sugerido de estructura general de proyectos de innovacion

ANEXO 4: Modelos sugeridos de estructura general de tesis para la obtencion del titulo profesional de licenciado en
educacion.

ANEXO5: Mode o sugerido de estructura general para trabajos de suficiencia profesional.

ANEXO 6: Modelo de diploma de bachiller en educacién.

ANEXO 7: Mode o de diploma de titulo profesional de licenciado en educacion.

ANEXO 1: Requisitos parala atencion de los servicios y procesos académicos

Servicio/proceso

Ne P
académico

Requisito(s)

Fichade matricul a establecida por |laEESP.

Certificado de estudios u otro documento oficid que acredite haber concluido la Educacion Bésica en
instituciones educativas del pais o su equivalente en el extranjero, en caso dicho documento no haya
sido presentado durante el proceso de admision.

oo

1 Matriculaingresantes

a  Haber aprobado el setentay cinco por ciento (75%) o més de | os créditos del segundo (I1) d  séptimo

P Matriculadel segundoa (VI1) ciclo paramatricularse en el siguiente ciclo académico.
décimo ciclo b.  Haber aprobado el cien por ciento (100%) de créditos del octavo (VIII) o noveno (I1X) ciclos
académicos, para matricularse en el noveno (1X) o décimo (X) ciclo, respectivamente.
3 Reservade matricula a  Solicitud dirigidad Director Genera dela EESP dentro del plazo establecido.
4 Licenciade estudios a  Solicitud dirigidad Director Genera dela EESP dentro del plazo establecido.
5 Reincorporacion a  Solicitud dirigidaa Director Genera dela EESP dentro del plazo establecido.
6 Tradlado interno a  Solicitud dirigidad Director Generd delaEESP.
7 Traslado extermo a  Solicitud dirigida a Director Genera delaEESP alacud solicitael trasl ado.
b.  Certificado de estudios de lainstitucion de educacion superior de origen.
a  Solicitud dirigida a Director Genera delaEESP antes de iniciado el proceso de matricula
. b. Certificado de estudios que acredite la aprobacion de los cursos, unidades didacticas o
8 Convalidacion : - .
asignaturas a convalidar, seglin corresponda
c.  Silabos de los cursos, unidades didacticas o asignaturas a convaidar, segiin corresponda

a  Solicitud dirigidad Director Generd delaEESP.
b.  Certificado que acredite |a aprobacion del programa de estudi os correspondiente.
c

9 Otorgamiento del grado de . Documento que acredite el conocimiento de un idioma extranjero o de unalenguaoriginaria, de acuerdo
bachiller en educacion alo establecido en el numerd 5.1.7.2.
d.  Documento que acredite la aprobacion del trabajo de investigacion para optar el grado de
bachiller en educacion.
a Solicitud dirigidad Director Generd delaEESP.
Otorgamiento del titulo b.  Documento que acredite contar con el grado de bachiller en educacion inscrito enel RNGYT de la
10 |profesiona delicenciadoen SUNEDU.
educacion c.  Documento que acredite la aprobacion de | a sustentacion de tesis, del trabgjo de suficiencia profesional
0 proyecto equivaente.
Rectificacion de nombres o |a  Solicitud dirigidad Director Generd delaEESP.
11 |apellidos en certificados de |b. Documento que acredite el nombre o apellido a ser rectificado.
estudios, grados y titulos
Subsanacion a Solicitud dirigidad Director Generd delaEESP.
Emisién de constanciasy a  Solicitud dirigidaa Director Genera delaEESP.

certificados

14 | Retiro por decision persona a Solicitud dirigidad Director Generd delaEESP.

a Solicitud dirigidad Director Generd delaEESP.
15 | Duplicado de diplomas b. Declaracién jurada de pérdida, robo y/o deterioro u otra causal (desastre generado por
fenémenos naturales o fendmenos causados por el ser humano).
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ANEXO 2: Modelos sugeridos de estructuras de trabajos de investigacion con enfoque
cualitativo y cuantitativo parala obtencién del grado de bachiller en educacion
Modelo sugerido de estructura de estado del arte o investigacion documental para la obtenciéon del grado
1 Péagina en blanco
2. Carétula
3. Resumen
4. Abstract
5. Pd abras clave / keywords
6. Tablade contenidos
7. indice de teblas
8. indice defiguras
9. Introduccion
10. Cuerpo o desarrollo
10.1. Delimitacion del temao problema parael estado del arte o investigacion documental
10.2.  Delimitacion de pardmetros, criterios y/o caracteristicas de la muestra documental
10.3.  Metodologia de recojo de informacion, sistematizacion y andlisis documenta
10.4. Andisis de enfoques, metodologias, resultados, conclusiones y/o reflexiones de |os diversos autores consultados
10.5.  Presentacion de lainformaci 6n (organizacion de contenidos y teméti cas mediante categorias o subcategorias)
11 Reflexiones findes (posturadel autor/es del trabajo frente a tema o problema de estudio)
12. Referencias
13. Anexos
Modelo sugerido de estructura de investigacién descriptiva para la obtencion del grado
1 Péagina en blanco
2. Carétula
3. Resumen
4. Abstract
5. Pd abras clave / keywords
6. Tablade contenidos
7. Indice de tablas
8. indice defiguras
9. Introduccion
10. Planteamiento del problema
11 Objetivos
12. Importanciay acance de lainvestigacion
13. Limitaciones de lainvestigacion
14. Marco tedrico
15. Antecedentes del estudio
16. Definicion de términos
17. Hipétesis (se formula cuando se pronostica un vaor o dato en un tiempo)
18. Varidbles
19. Operaciondizacion devariables
20. Disefio de investigacion
21 Poblaci6ny muestra
22. Procedi mientos, técnicas e instrumentos de recojo de informacion
23 Andlisis estadistico
24. Presentacion de resultados
25. Discusion
26. Conclusiones y recomendaciones
27. Referencias
28. Anexos
ANEXO 3: Modelo sugerido de estructura general de proyectos de innovacién
1. Datos generdes del proyecto: Nombre del proyecto, institucion educativa, codigo modular, DRE, UGEL, direccién de la
instituci6n, autor del proyecto, actores participantes, fechadeinicio y de finaizacion del proyecto
2. Tablade contenidos
3. Descripcion generd del proyecto
4. Identificacion del problema formulacion del problema central, causas'y consecuencias
5. Justificacion del proyecto: resultados de eva uacion diagnéstica, antecedentes, marco conceptua
6. Beneficiarios del proyecto: caracterizacion del contexto y/o de | os estudiantes participantes del proyecto
7. Objetivo y resultados del proyecto
8. Actividades, metas, cronogramay responsables del proyecto
9. Presupuesto y cronograma de gastos del proyecto
10. Descripcion de lametodol ogia o estrategiainnovadora
11. Sustento de laoriginalidad de la metodologia o estrategiainnovadora
12. Descripcion, andisis y evauacion de laimplementacion de lametodol ogia o estrategia innovadora
13. Presentacion de resultados cuantitativos y cuditativos obtenidos con laimplementacion del proyecto
14. Explicacién de los cambios o impacto asociado a problema centra y sus causas
15. Propuesta de sostenibilidad del proyecto de innovacién: aternativas para su difusion, réplicay esca abilidad
16. Descripcion de larendicidn de cuentas de | os resultados del proyecto
17. Referencias
18. Anexo: Evidencias de laimplementacién y resultados del proyecto
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ANEXO 4: Modelos sugeridos de estructura general de tesis para la obtencién del
titulo profesional de licenciado en educacion

Modelo sugerido de estructura general de la tesis de enfoque cuantitativo

Pégina en blanco

Carétula
Dedicatoria(opciond)
Agradecimientos (opciond)
Resumen

Abstract

Pd abras clave / keywords
Tablade contenidos
indice de tablas

indice de figuras
Introduccion

BOOXNOO~ONE

=
= o

111 Planteamiento del problema

112 Objetivos

113 Importanciay acance de lainvestigacion
114.  Limitaciones delainvestigacion

12. Cuerpo o desarrollo

121  Marco tedrico

122 Antecedentes del estudio

123  Definicion de términos

124  Hipotesis

125 Vaiddles

126  Operaciondizacion devariables
127  Disefio de investigacion

128  Poblaciony muestra

129  Procedimientos, técnicas e instrumentos de recojo de informacion
1210 Andisisestadistico

12.11 Presentacion de resultados

12.12 Discusion

12.13 Conclusiones y recomendaciones

13. Referencias
14. Anexos

Modelo sugerido de estructura general de la tesis de enfoque cualitativo

Péagina en blanco

Cadula
Dedicatoria(opciond)
Agradecimientos (opciona)
Resumen

Abstract

Pd abras clave / keywords
Tablade contenidos
indice de tablas

indice de figuras
Introduccion

©ONOUTAWNE

e
= o

111  Descripcion de laredidad problemética

112  Definicion del problema

113  Objetivos

114 Jutificacion eimportanciade lainvestigacion
115  Limitaciones delainvestigacion

12. Cuerpo o desarrollo

121  Marcotedrico

122 Antecedentes del estudio

123 Definicion de categorias de andlisis
124  Hipbtess de trabgjo

125  Sistemasy categorias de andisis
126  Enfoque delainvestigacion

127  Tipo deinvestigacion

128  Sujetos de estudio

129 Procedi mientos, técnicas e instrumentos de recojo de informacion
1210 Andisisdeinformacion

1211 Presentacion de resultados

1212 Discusion

1213 Conclusiones y recomendaciones

13. Referencias
14. Anexos
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BOOXNOOOA~ONE

=
= o

12.

13.
14.

Modelo sugerido de estructura general de la tesis de enfoque mixto

Péaginaen blanco

Carétula
Dedicatoria(opciond)
Agradecimientos (opciond)
Resumen

Abstract

Pd abras clave / keywords
Tablade contenidos
indice de tablas

indice de figuras
Introduccion

111  Planteamiento del problema

112 Objetivos

113  Importanciay dcance delainvestigacion
114  Limitaciones delainvestigacion

Cuerpo o desarrollo

121  Marco tedrico

122 Antecedentes del estudio

123 Definicion de términos

124 Definicion de categorias de andisis

125  Hipotesis

126  Vaiables

127  Operaciondizacion devariables

128  Sistemasy caegorias de andisis cuditativo
129  Disefio de investigacion

1210  Poblaciény muestra

1211 Sujetos de estudio parael andisis cuditativo
1212 Procedimientos, técnicas e instrumentos de recojo de informacion
1213  Andisis estadistico

1214  Andisisdeinformacion cuditaiva

1215 Triangulacion

1216  Presentacion de resultados

1217 Discusion

1218 Conclusiones y recomendaciones

Referencias
Anexos

ANEXO 5: Modelo sugerido de estructura general para trabajos de suficiencia profesional

©ONODUTAWNE

Péagina en blanco

Cadula

Resumen

Abstract

Pd abras clave / keywords

Tablade contenidos

Introduccion

Identificacion y contextualizacion del lugar donde se rediz6 laexperiencia docente

Periodo de duraci 6n de |a experiencia docente

Findidad y objetivos de |aexperienciadocente

Descripcion de |aexperienciadocente

Fundamentaci 6n tedri ca que sustentala experiencia docente

Narraci 6n descriptiva de | as evidencias de | a experiencia docente

Andlisis de laexperiencia docente con relacion alas competencias del perfil de egreso
Conclusiones

Recomendaciones rel acionadas ala mejorade |a propuesta formativa del programa de estudios
Referencias

Anexo: Evidencias de |a experiencia docente vincul adas a las competencias del perfil de egreso
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ANEXO 6: Modelo de diploma de bachiller en educacion

LOGO DE LA EESP JRepes

%

REPUBLICA DEL PERU

MINISTERIO DE EDUCACION
A nombre de la Nacién

El Director General de la Escuela de Educacién Superior Pedagdgica publica/privada...
...................................................................................... , con fecha ... de ................... de 20...

Grado Académico de Bachiller en Educacion
F o (o) T B s (o U

Del Programa de EStUAIOS Qe ...........c.cuuveiieiiieeiieiiis it ittt st et et s st st s st s
Por tanto, se expide el presente diploma para que se reconozca como tal.

Dado y firmado en ...

DIRECTOR GENERAL SECRETARIO ACADEMICO
(Sello, firma, posfirma) (Sello, firma, posfirma)

FOTO

(a color, en
fondo
blanco y en
tamafio
pasaporte)

DATOS DEL REGISTRO DEL GRADO

Codigo de la EESP

Modalidad de estudios

Del diploma

Tipo y abreviatura BACHILLER (B)

Tipo de emision ORIGINAL (O) / DUPLICADO (D)

Modalidad de Obtencion TRABAJO DE INVESTIGACION /
PROYECTO DE INNOVACION

Fechade obtencion dd/mm/aaaa

Titular

Apellidos

Nombres

Documento de identidad:

Tipo Documento Naciona de ldentidad (1) /
Pasaporte (2) / Carné de Extranjeria (3)
/| Cédula de Identidad (4) / Documento
Extranjero — Otros (Especificar) (5) / Permiso
Tempora de Permanencia (6) / Cané de
Identidad (7)

NUMero

Dispositivo de aprobacion

ReSOIUCION N ... Fecha: dd/mm/aaaa

Registro institucional

NUamero dediploma e

Libro.....cccovevinninnnnns Folio.. eeeeene REQGISrO. e

Secretario Académico
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ANEXO 7: Modelo de diploma de titulo de licenciado en educacion

FOTO
LOGO DE LA EESP " S
] (acolor, en
oy fondo
e - blancoy en
tamafio
REPUBLICA DEL PERU pasaporte)

MINISTERIO DE EDUCACION
A nombre de la Nacién

El Director General de la Escuela de Educacién Superior Pedagdgica publica/privada................ovuinciineccnnen.
...................................................................................... ,con fecha.......... de ................... de 20............., otorgd el

Titulo Profesional de Licenciado en EAUCACION ........coccreersireesessseses
J e (o2 T B e o A TP

Del Programa de EStUAIOS de .............ccccceeieeiciiieiiicsinssiicirisis st sissis s s
Por tanto, se expide el presente diploma para que se reconozca como tal.

Dadoy firmado en ............cccccvvecenn €l e de ot de 20,
DIRECTOR GENERAL SECRETARIO ACADEMICO
(Sello, firma, posfirma) (Sello, firma, posfirma)

DATOS DEL REGISTRO DEL TITULO

Codigo de la EESP
Modalidad de estudios

Del diploma

Tipoy abreviatura TITULO (T)

Tipo de emision ORIGINAL (O)/DUPLICADO (D)

Modalidad de obtencién TESIS/ TRABAJO DE SUFICIENCIA
PROFESIONAL / PROYECTO
EQUIVALENTE

Fecha de obtencion dd/mm/aaaa

Titular

Apellidos

Nombres

Documento de identidad:

Tipo Documento Nacional de Identidad (1) /
Pasaporte (2) / Carné de Extranjeria (3)
/ Cédulade Identidad (4) / Documento
Extranjero — Otros (Especificar) (5) /
Permiso Temporal de Permanencia (6) /
Carné de Identidad (7)

NUMero

Dispositivo de Aprobacion

Resolucion N° Fecha: dd/mm/aaaa

Registro institucional
NOmero dediploma e

Secretario Académico

2407465-1
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